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Tisztelt Sziilok!

Szamunkra fontos, hogy On és gyermeke szivesen j6jjon hozzank, és ,otthon™ érezze magat
abban a nevelési rendszerben, amelyet az Albertfalvai Ovoda nevelbtestiilete alakitott ki. Nyugalom
és biztonsig. ez a két legfontosabb dolog. amit nyujtani kivdnunk Onoknek. Ennek érdekében
készitettiik el hazirendiinket, amely remélhetéleg segiti az dvoda és a csalad egyiittmiikodését, a
deriis, és nyugodt 6vodai légkor fenntartasa mellett az dvodai nevelési feladatok zavartalan ellatasat.

A hazirend - belsé szabalyoz6 dokumentumunk - készitésénél a jogszabalyi elvardsokat, az
elmult évek gyakorlatara épitve az Ondk elvérasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe.

A héazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az dévodankba torténo jogszerl belépéstol az intézmény
elhagyésaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténé megallapodas szerint — a nevelési idon
tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodénkban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé A nemzeti koznevelésrdl szold
térvény, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, valamint a Szervezeti és
Mikédési Szabalyzat szerint folyik, mely dokumentumok nyilvanosak, és az Onok szaméra
elérhetdek - a kinyomtatott dokumentumok az dévodaépiiletekben, elektronikus formaban Albertfalvai
Ovoda honlapjan https:/albertfalvaiovi.ujbuda.hu/.

A miikddésiinket szabalyozo dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az 6voda és a
csalad sokoldalq, bizalomra €piil6 egyiittmiikddése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint az intézmény zavartalan mikddése érdekében legyenek

partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Budapest, 2022.11.29.

Skerlec Szabolcs
ovodavezeto



1. Bevezeto rendelkezések

A Hazirend célja, feladata

A Hazirend az 6voda 6ndll6 belso jogforrasa. A Pedagogiai Programmal és a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzattal, valamint a fenntarto dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény belso
miikodését. Az Ovoda hazirendje allapitia meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak, és kotelezettségek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az dvoda 4ltal
elvart viselkedés szabaélyait.

A Hazirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a sziilok, az dvoda dolgozoi és az dvodaval
jogviszonyban nem lévo, de az intézmény létesitményeit jogszer(ien haszndlé személyek szamara
rogzitse a gyermeki jogok ¢s kotelességek gyakorlasanak modjat, és az ovoda munkarendjével
kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt szerepld eloirasok feladata, hogy biztositsék az dvoda térvényes
miikddését, a nevelés =zavartalan megvalositasat, és segitsék az ovoda kozosségi életének
megszervezesét.

A Hazirend jogszabalyi hattere

e A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mukddésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatardl

229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrol szolo térvény végrehajtasardl

Az 1997.évi XXXI. térvény gyermekek védelmérdl s a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol

331/2006. (XI1. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gvamiigyi feladat- és hataskorok

ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és illetékességérdl

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyjto gvermekjoléti ellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igényléstikhoz felhasznélhat6 bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.). évi kormanyrendelet Az évodai nevelés alapprogramja

e 15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet A pedagogiai szakszolgalati intézmények miikddésérol

e 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokat ellatd intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgéltatiasokban vald
kdzremikddés feltételeirdl

e 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gvermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) és nevel6testiileti hatarozatok

e Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2012. évi I torvény a szabalysértésekrdl. a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrol

e 121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

e 20/2022.(VI1.29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérol

e 0/2021. (IIL. 17.) AB hatarozat

e Magyarorszag Alaptdrvénye

e 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

e 2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol.
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e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-egészségiigyi
eldirasokrdl (A nem kozétkeztetés keretében biztositott, otthonrdl, vagy mas helyrdl szarmazo,
bevitt vagy rendelt di¢tas ételek tarolasara, melegitésére €s fogyasztasara vonatkozo szabalyai.)

e 417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelet a kozneveléssel Osszefliggd egyes kormanyrendeletek
maodositasarol

e 2011. évi CXXVIIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes torvények
maodositasarol

Az ovoda miikiodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdsok (Oktatdsi Hivatal):
e A sajatos nevelési igényli gvermekek nevelésének iranyelve_
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu gyer

mekek ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok

A Hazirend idébeli hatalya

A hazirend a neveldtestiilet altal torténd elfogadasaval, annak kihirdetésével, 2023. februar 01.
napjan torténé hatalyba lépésével hatarozatlan idore, visszavonasig szol. Ezzel egy iddben hatalyat
veszti a korabbi, a nevelotestiilet altal 9/2022. (04.19.) hatarozatszamon elfogadott hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelen.

Modositasa: az 6vodavezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a neveld munkat segitd
alkalmazottak és a Sziil6i Szervezet

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:

e az ovoddval jogviszonyban allé minden alkalmazottra,

e az ovodaval jogviszonyban allo gyermekekre,

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban,

e a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,

e az dvoda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolddo - ovodan Kiviili
programokra,

e az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6é kapcsolati alkalmaira.

A Hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések:

A Hazirendben foglaltak megszegése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetéség:

A Hazirend megsértésével hozott intézmeényi dontés ellen a sziil6 jogorvoslattal élhet.
Az 6voda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilé eljarast indithat az
intézmény fenntartojanal, a jegyzonél. valamint az intézmény miikodését ellenérzé hatosignal. Az
eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés,
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vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési intézmény hazirendjében foglaltakkal.

2. Altaldnos informaciék az é6vodarol

Az intézmény hivatalos elnevezése: Albertfalvai Ovoda
Székhely: 1116 Budapest Eziistfeny® tér 1.
Az intézmény hivatalos logoja:

'y

il

Albertfalvai
Ovoda

Az 6voda fenntartdja:

Budapest Févaros XL Keriilet Ujbuda Onkorményzata
1113 Budapest, Bocskai it 39-41,

Telefon: 372-4500

A fenntartoi tevékenység torvényességi feliigyeletét ellato szerv:
Humanszolgalati Igazgatosag
1113 Budapest, Zsombolyai u 5. Telefon: 372-3470

Az dvoda féréhelyszama: 642 6
Székhely: 1116 Budapest, Eziistfeny6 tér 1. 200 £6

Telephelyek: 1116 Budapest, Biikkkony u. 9. 185 6
1116 Budapest, Derzsi u. 54. 52 fo
1116 Budapest, Erem u. 6. 68 f6
1119 Budapest, Pajkos u. 35. 137 {6

Az 6voda csoportjainak szama: 25
Az 6voda miikodési Kore: a korzetlista megtalalhato Budapest Fovaros Onkormanyzata honlapjan

Albertfalvai Ovoda (székhely)
1116 Budapest, Ezistfenyo tér 1.

Tel/fax: +36-1-208-4520 E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu
Telephelvek:

Biikkony Ovoda telephely
1116 Budapest, Bikkony u. 9.
Tel.: +36-1-208-1693, )
+36-30/230 6504 E-mail: info(@albertfalvaiovi.ujbuda.hu

Erem utcai telephely

1116 Budapest, Erem u. 6.

Tel.: +36-30/297 8320 E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu
+36-1-208-7977

Derzsi utcai telephely
1116 Budapest, Derzsi u.54.
Tel.: +36-30/976 7336 E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu
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Pajkos Ovoda telephely
1119 Budapest, Pajkos u.35.
Tel.: +36-1-208-4626

+36-1-382-6199 E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu
Ovodavezeté:
Fogaddora: minden hénap els6 hétféjén 16" — 18% draig

az ovoda szé¢khelyén

Fiiggetlenitett 6vodavezeto helyettes:
Fogaddora: minden hénap elsé keddjén 16" — 18"¢raig
az dvoda székhelyén

A vezetdk fogadoordira kérjiik, hogy egyeztessenek idopontot!
Az intézményvezetés tagjai:

Eziistfenyo Ovoda: telephelyi 6vodavezetd helyettes 1.
telephelyi 6vodavezetd helyettes II.

Biikkny Ovoda telephely: telephelyi 6vodavezeto helyettes 1.
telephelyi dvodavezetd helyettes 1.

Derzsi u. telephely: telephelyi 6vodavezeté helyettes

Erem u. telephely: telephelyi 6vodavezetd helyettes

telephelyi 6vodavezetd helyettes 1L

Pajkos Ovoda telephely: telephelyi 6vodavezetd helyettes 1.
telephelyi 6vodavezeté helyettes I1.

Az intézményvezetés tagjainak adatai a 3. sz. Fiiggelékben talalhatoak.
A vezetd helyettesek fogaddordira elozetes bejelentkezés alapjdn térténik.
Az ovodai nevelést segito szolgalatok, szakszolgalatok:

- Szent Kristof Szakrendel6 K6zhaszni Nonprofit Kft.
1117 Budapest, Fehérvari ut 12.
Tel:4+36-1-279-2100
Az évodak gyermekorvosai, védéndi az intézményekben kifliggesztve megtalalhatok.

- Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye
1117 Budapest, Erémti u. 8.
Tel/Fax: +36-1-209-2396, +36-30/676 7807

- Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat Székhely Szakértoi Bizottsaga
1141 Budapest, Mogyorddi ut 128.
Tel.: +36 1 474 6000, +36 30 870 5264
E-mail cim: szekhelyszakertoi(@fpsz.net




- Ujbudai Human Szolgiltaté Kozpont
1117 Budapest, Bogdanfy u. 7/d.
Tel: +36-1-688-6990

A logopédusok, gydgypedagogus, prevenciés mozgasfejleszté pedagogus ¢€s az
6vodapszichologus fogadoorai elézetes bejelentkezés alapjan torténnek. Telefonon a székhely €s a
telephelyek telefonszamain érhetok el.

A gyermekvédelmi felel6sok fogadoorai, elérhetoségei az egyes feladatellatasi-helyeken
kifliggesztve talalhatok.

3. Az 6vodai élet rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

3.1. Az intézmény nyitva tartasa

Intézményiink hétfotl péntekig, 6t napos munkarendben, reggel 6 ératol délutan 18% éraig

tart nyitva. Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasat kévetden, valamint a zarast megelozoen, a gyermekek 1étszamatol fliggden
ligyeleti csoportok mikddnek:

e reggel 6" — 7% 6raig,
o délutan 17°° — 18% oraig.

Az iigyelet nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdetekor az dvodapedagdgusok
ismertetik a sziilokkel, és a falinjsagokon is kézzétesszik.

A gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti- és napirendjének
megfelelden - 6vodapedagdgus foglalkozik. Ovodapedagégus hianyzasa esetén a gyermekek
feliigyeletét reggel 8.00 ora eldtti, vagy délutani idoszakban a nevelé-oktaté munkat kozvetleniil
segitdé munkakdrben foglalkoztatott személy (pedagdgiai asszisztens) végzi. Az dvodapedagogus
iranyitasa mellett asszisztensi feladatokat lat el.

3.2. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1-tol augusztus 31-ig tart, mely két részbol all:
Szervezett tevékenységek idoszaka: szeptember 1-tdl junius 15-ig,
Nyari idoszak: junius 16-tél augusztus 31-ig.

3.3. A zarva tartas eljarasrendje

3.3.1. A nyari zarva tartas rendje

A nyiri idészakban - Gsszevont csoportokban - szervezett udvari élet folyik. A gyermekek
nyari napirendjérél, a csoportdsszevonasokrol a sziiloket két héttel elére tajékoztatjuk.

A Derzsi és Erem utcai (2 és 3 csoportos) évodaépiileteinkbe jaré gyermekek nyéri életét
junius kézepétdl a Biikkony utcai épiiletiinkben szervezziik meg.

Az Gvoda épiileteinek ilizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartds alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felGjitas, karbantartas, nagytakaritas.

A gazdasigos miikodés érdekében csak harom ovodaépiiletben tartunk nyéri iigyeletet
(Eziistfenyd, Bilkkony, Pajkos).

A zarva tartd Ovodaba jar6 gyermekek hivatalos iigyeit az akkor nyitva tarto
vodaépiiletiinkben intézziik 9™-14" éraig.

A nyari zéaras idépontjarol legkésébb februar 28-ig hirdetmény formajaban (falijsag, honlap)
tajékoztatjuk a sziiloket. A nyari zaras idépontjanak kiirasakor keriil meghatarozasra az ligyeletet
ellato ovodaépiilet is.
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Ovodankban alapvetden téli/tavaszi zarva tartds nincs. A sziiléi ellatasi igények
megismerésére €pitve, a téli adventi iinnepi idészakban az iskolai sziinet végéig ligyeletet
biztositunk 6vodankban. Az iigyeleti ellatas helyszinérél/helyszineirdl legkésdbb november 30-dig,
hirdetmény formajaban (falitjsag) valamint az intézmény honlapjan tijékoztatjuk a sziiloket,
melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

Energiatakarékossagi megfontolasbol adodo sziikség szerinti téli/tavaszi zarva tartasrol a
fenntartd donthet. A dontésrdl az 6voda aktudlis évre szold Munkatervében, valamint legkésdbb
november 30-aig/februar 28-aig hirdetmény formajaban (falitjsag) valamint az intézmény honlapjan
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni.

A sziildi igények megismerésekor, arra kérjilk a kedves sziiloket, hogy gyermekiik
étkezésének rendelését és lemondasat a téli/nyari zarva tartas idejére a zarva tartds megkezdése elott
10 nappal megelézden sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémids
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztréfa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kor e-mail listat készitiink.

A Kormany a szomszédos orszagban fennallo fegyveres konfliktus, haboris helyzet vagy
humanitarius katasztrofa, tovabba az élet — és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapds esetén
kiilénleges jogrendet hirdethet ki (hadiallapot, sziikségallapot és veszélyhelyzet sulyossaggal), mely
soran az intézményben rendkiviili sziinet elrendelésére keriilhet sor az 6voda hatalyos Honvédelmi
Intézkedési Terve szerint. (Jogalap: Magyarorszag Alaptorvényének tizedik modositasa)

Jarvanyhelyzetbél adédé rendkiviili sziinet elrendelésekor és intézmény-visszanyitaskor
a Héazirend 1. szam( Fiiggeléke szerint jarunk el, jarvanyhelyzeti késziiltségi id6szakban a Hazirend
2. szamu Fiiggelékében foglaltakat tartjuk be.

Rendkiviili események (pl.: tiizriadé, bombariadé) bekovetkezésekor az intézmény
szabalyzataiban rogzitett sziikséges intézkedéseket az 6voda dolgozoi haladéktalanul megkezdik a
gyermekek biztonsdginak figyelembevételével. A sziilok minden esetben tdjékoztatast kapnak a
rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

3.3.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartis

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kizben, a sziilok irdsbeli nyilatkozata alapjan tajékozodunk a vérhato létszamrol. Az dvodai élet
zavartalan miikodését biztositva, de az ésszeriiséget és a takarékossagot szem elott tartva dontiink a
csoportdsszevonasokrol. A sziilok 10 nappal a sziinet kezdo napjat megel6zoen irdsban, vagy online
nyilatkoznak arrél, hogy az iskolai sziinet ideje alatt igénylik-e a gyermekiik szamara az 6vodai
ellatast. Amennyiben a gyermekek Iétszdma csoportonként a 25 fét nem éri el, éliink a csoportok
Gsszevonasanak lehetoségével. Az dvodaban nincs 6szi, téli, tavaszi sziinet.

Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevondst a torvényes létszamkeret
betartasaval (25 16), a helyettesités jogi eléirasainak, a nevel6testiilet egyenletes leterheltségének és
véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet el.

Fiitési idészakban - aktualis fenntartdi dontés szerint - alacsony létszam esetén egy ligyeleti
ellatast biztosito feladatellatasi-hely nyitva tartasaval dsszevont csoportokkal, egyes feladatellatasi-
helyek zarva tartasaval miikodhet intézményiink.

Huzamosabb idére torténd csoportdsszevonas esetén az dvodavezetd koteles tajékoztatni a
fenntartot. Létszamtol fiiggetleniil nem vonhato dssze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jaro fert6zo
megbetegedés van. Az iskolai sziinetek idészakaban alacsony létszam esetén &sszevont csoporttal
mikodhet az 6voda.

4. A nevelés nélkiili munkanapok

A torvényi elbirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tarték szamara
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ovodaépiileteink valamelyikében iigyeleti ellatast biztositunk, a tobbi feladatellAtasi-hely zarva
tartisa mellett. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevelotestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint
az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezesi és értekelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok idépontjardl a sziilok legkésébb hét nappal elobb, az esetek
tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének id6pontjaban vagy hirdetmény
formajaban (faliajsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilok irasban
nyilatkoznak arrol, hogy a nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast
gyermekiik részére. A nevelés nélkiilli munkanapok szamat, idépontjit, annak tematikajat az
ovoda éves munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza.

Az egyes csoportiosszevonasokkor, ill. az iigyeletet biztosito feladatellitasi-hely
meghatarozasakor kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy jarvinyos megbetegedés, ill.
tovabbterjedést elkeriiljiik, megelozziik, ezért az egyes feladatellitdsi helyeinkrdl iigyeletbe
érkezo gyermekeinket kiilon csoportszobakban fogadjuk.

5. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetésége
5.1. Az ovodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa

Az dvodaba az a gyermek veheto fel, aki:

e az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdltotte,

e ¢letvitelszerlien az 6voda korzetében lakik.

e a harmadik életévét a felvételétd] szamitott fél éven beliil betSlti (2.5 éves, nem ovodakételezett),
feltéve, hogy minden, a fvarosi keriiletben lakohellyel, ennek hidnyéban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek dvodai kérelme teljesitett, és még rendelkezik
szabad ovodai férohellyel.

e akit a Szakért6i Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az
ovoda Alapitd Okirata szerint az adott SNI teriilet ellathato. Ennek hianyaban jegyzdi
engedéllyel/hozzajarulassal lathato el a gyermek.

Az ovodai felvétel eljarasrendjét az Onkormanyzat szabdlyozza, kozleményben vagy
hirdetményben teszi kdzzé. A kiadott kdzleménynek vagy hirdetménynek megfelelden, az dvoda
vezetdje gondoskodik az eljarasrend térvényes betartasardl. A sziild - az dvodai nevelésben torténd
részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban. A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol szolo

2012. évi Il. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziilo vagy torvényes képviselo,
aki a sziil6i feliigyelete vagy gyamsaga alatt allo gyermeket kelld iddben az ovodaba nem iratja be,
szabalysértést kovet el. A gyermek ovodai nevelésbe valo iratasanak elmaradasarol az 6vodavezeto
haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

A jelentkezési iddpont eldtt lehetdséget biztositunk dvodai életlink megtekintésére. A sziil6k
errl  honlapunkon, valamint az Onkormanyzat tdmogatasival megjelent Hivogatobol
tajékozodhatnak. Amennyiben a jarvanyhelyzet miatt nem lehetséges a sziilék fogadasa, akkor az
intézmény weboldalan  kozétett tartalmak., bemutatkozo videdk segitségével  juthatnak
informacidkhoz.

Az ovodai jogviszony a beiratas napjan jon létre az 6voda és a nevelésre atvett gyermek
(sziil6je, gyamja) kozott, amelyet a Hazirend szabalyoz. A Hazirendet a felvételkor kapjak meg a
sziilok (nyomtatott dokumentumként vagy e-mail formajaban).

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrol névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek csoportba torténd beosztasarol - a sziilok és az dvodapedagdgusok véleményének
figyelembe vételével - az dvodavezetd dont.



A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratas napjatol kezdve az évodai
jogviszonyon alapulé alabbi jogait gyakorolhatja:
o Az Ovoda mikodésérol. az oOvodai  csoportba  torténé  beosztasrol, az  dvodai
beszoktatasrdl/befogadasrél sz616 tajékoztato értekezleten valod részvétel.
e Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagégusokkal. dajkaval, pedagdgiai asszisztenssel valo
megismerkedés.
e Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa.

A koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvémy (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a)
bekezdésére alapozva a gyermek az 6vodai jogviszonyon alapulo aldbbi jogait az elsé nevelési
év megkezdésével, szeptember 1. napjatol - nevelési év kozben torténé felvétel esetén a felvételi
hatirozatban szereplé naptél kezdve - gyakorolja:

¢ Jelenléti 6vodai nevelésben valod részvétel, az ovodaba jaras valos megkezdése.
e Intézményhasznalat, dvodai programokon, rendezvényeken valo részvétel.

e Szocialis kedvezményekre val6 jogosultsag.

e Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.
o Sziikség szerinti SNI, BTMN fejleszt6 nevelésben torténd részvétel.

e Logopédiai ellatas, pszichologiai tanacsadas, ortopédiai sziirés/mozgésfejlesztés.

Eletvitelszerii tartézkodasi hely fogalma:

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 20. § (9) értelmében az Nkt. 49. § (3) bekezdése
alkalmazasaban életvitelszerii ott lakasnak mindsiil, ha a gyermek a kotelezo felvételt biztosité évoda
korzetében talalhatd ingatlant otthonaul hasznélja és az ilyen ingatlan a polgarok személyi adatainak
és lakcimének nyilvantartasaban a gyermek lakohelyeként vagy tartozkodasi helyeként az ovodai
beiratkozas els6 hatarnapjat megel6z6 harom hénapnal régebb 6ta szerepel.

Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely korilmény alapjan arra lehet kdvetkeztetni, hogy a
gyermek a nyilvantartasban szerepld lakhelyén vagy tartozkodasi helyén nem életvitelszeriien lakik,
ugy az 6vodavezeté a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (9) bekezdése szerint jogosult
felszolitani az 6vodaba jelentkezé gyermek sziil6jét, hogy az életvitelszer(i korzetben lakas tényét
akként igazolja, hogy a felszélitas kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil bemutatja a teriiletileg
illetékes védonotol szarmazo, a védonoi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot. Amennyiben a
sziild az életvitelszer( tartozkodasi hely igazolasat elmulasztja, akkor a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI
rendelet 20. § (10) bekezdése alapjan az 6vodai felvétel megtagadhato.

Gyermekek idtvétele:

A sziil6 masik évodaval mar jogviszonyban allo gyermeke dvodai atvételét barmikor kérheti.
A gyermekek atvétele a szabad féréhelyek fliggvényében a nevelési évben folyamatos. Az 6vodai
nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas dvodabdl torténd atvétele esetében az ovoda
vezetbje a dontésr6l értesiti az elézé dvoda vezetdjét. Az értesités tdrténhet postai Uton vagy
elektronikus levél formajaban. Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése
alapjan keriil sor, a felvételrdl szolo értesitést szamara is meg kell kiildeni.

Az dvodai felvételrol, atvételrdl az Gvoda vezetoje dont.

5.2. A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

Ovodank Alapité Okirata szerint fogadja, integraltan neveli azokat a gyermekeket, akik
szakértoi bizottsag vagy orvosi szakvélemény alapjan:
e kiilonleges banasmodot igényld, beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdo,
sajatos nevelésii igényli gyermekek a szakérti bizottsag véleménye alapjan (Pajkos utcai
épliletben),
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légati beteg gyermekek specialis, preventiv ellatasa, gondozasa és sziikség szerinti szakellatasa
orvosi vélemeény alapjan (Eziistfenyo téri épiiletben).

kiillonleges banasmodot igényld, enyhe értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral él0,
egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd6 sajatos nevelési igényl gyermekek a szakértdi bizottsag
véleménye alapjan (Biikkony, Erem, Derzsi utcai épiiletben),

kiilonleges banasmodot igénylé (de nem sajatos nevelési igényli) beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek (valamennyi épiiletiinkben).

Az ovodai beiratkozaskor sziikséges a szakértdi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,

annak érdekében, hogy szamara a megfelel6 egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani tudjuk.

1.

2

10.

11

A felvétel feltétele, hogy a szakértéi véleményben szerepeljen az integralhato allapot, és az
Alapité Okiratunknak megfelel6 sajatos nevelési igény.

A felvétel a hivatalos ovodai beiratas keretében torténik az elézéekben mar megfogalmazott
szakértoi vélemény alapjan.

A felvétel — kivételes és egyedi esetektdl eltekintve — a nevelési év kezdetével, szeptember 1-
jével torténik.

A felvételrol valé dontés elott az Ovodavezetd egyeztet az intézmény gyogypedagogusaival.

A felvétel és a csoportba illesztés elokészitése érdekében a sziilovel elore egyeztetett idopontban
a sziilonek és gyermekének lehetOséget biztositunk a gyogypedagdgussal vald konzultaciora. A
megbeszélés utan a gyogypedagogus véleményének kikérésével hozza meg dontését az
Gvodavezeto a gvermek felvételének tigyében.

A leendé csoporttarsak, és az ovodai élet ismeretében fenntartjuk a lehetdséget, hogy masik -
esetleg mds tipusi intézményt - ajanljunk a csalddnak, ami jobban megfelel gyermeke
igényeinek, aktualis allapotanak.

A felvételre keriild sajatos nevelési igényli gyermekek csoportba sorolasa az iranyelveknek
megfeleléen nem életkor, hanem illeszthetoség (allapot / diagnozis / egyedi igények/ dvodai
adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

A felvétel elbiralasandl a  csoportok, és a fejlesztést ellato  pedagdégusok
(6vodapedagdgus/gydgypedagogus) terhelhetdségét figyelembe vessziik, hogy a megfeleld
ellatast valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek eldiras (jogszabalyi kérnyezet / szakértoi javaslat)
szerint biztosithassuk. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellidtasanak és
fejlesztésének megkezdését biztositani, akik az dvodaba Iépést kovetéen kapnak diagnodzist.
valamint azon sajatos nevelési igényl gyermekek folytatdlagos ellatasat. akiknek esetében a
szakértoi bizottsag hatéves korban meghosszabbitott dvodai fejlesztés mellett dont.

Amennyiben a gyermek fejlodése megtorpan/silyos vagy veszélyes viselkedésszervezési
nehézségeket mutat. €s ezt nem tudjuk az ovoda keretein beliil pedagdgiai modszerekkel
legfeljebb harom hénap alatt jelentdsen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek, és
kortarsai érdekében soron Kkiviili feliilvizsgalatot/athelyezést kezdeményezni. A problémak
orvoslasanak érdekében, rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen beliili masik
csoportba athelyezhetjiik. A gyogypedagogusok a csoportokban valé munkavégzésiik kapcsan
megfigyelt eltérd fejlddésmenettel kapcsolatban jelzési kotelezettségének mind a nevelbtestiilet,
mind a sziilok felé eleget tesz a gyermek kivizsgalasanak megkezdése érdekében.

Abban a nevelési évben, amely végén (augusztus 31-1g) a sajatos nevelési igényli gyermek
betdlti a hatodik életévét, a jogszabalyi kornyezetnek megfeleléen szakértdi fellilvizsgalatra/
beiskolazasi vizsgalatra kiildjiik.

A korzetliinkbdl érkezd SNI gyermekek ¢v kdzbeni felvételét abban az esetben nem tudjuk
biztositani, ha csoportok létszama és Gsszetétele nem teszi ezt lehetové.

5.3. Az 6vodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok

A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. § (3) bekezdése értelmeében az ovodai
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beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazold hatdsagi
igazolvanyokat, tovabba a sziilé személyazonossagat igazold hatdsagi igazolvanyokat és lakcimet
igazold hatosagi igazolvanyat.

A jogszabalyi elvarasokon tul, évodankban a beiratkozaskor sziikséges az alabbi- fenntartoi
hirdetményben is nevesitett - dokumentumokat bemutatni:
e a gyermek harom honapnal régebbi lakcimét igazold hatdsagi igazolvanyat,
e asziilé személyi azonositdjat és a lakcimét igazolo hatdsagi igazolvanyat,
e a gyermek személyi azonositdjat, vagy ennek hianyaban a gyermek sziiletési anyakonyvi

kivonatat,

e agyermek TAJ kartydjat.

A dokumentumokban szerepl6 személyes adatokat célhoz kototten kezeljiik a jogszabalyban
meghatarozott id6tartamig, melyrél tajékoztatjuk a sziiloket.

5.4. Az ovoda igénybevételének feltételei

A gyermek akkor veheti igénybe az dvodat:

e hateljesen egészséges, illetve a szakértoi bizottsag diagnosztizalja, €s intézményi fejlesztését
javasolja,

o atéritési dij fizetési kotelezettsége, vagy ingyenesség esetén sziiléje minimum egy hoénappal
elore megrendelte az étkezést az E-Menza feliiletén.

5.5. A gyermekek felvételének prioritasrendszere

A gyermekek felvétele a kovetkez6 prioritasok figyelembevételével torténik:

e harmadik életévét bet6ltott (adott év augusztus 31-ig) korzetes (lako-vagy életviteli szerinti
tartozkodasi helyli) gyermek,

e  harmadik életévét betoltstt halmozottan hatranyos helyzet gyermek,
gyamiigyi védelembe vett gyermek,

e sajatos nevelési igényii gyermek, ha a kijellt 6voda egyben a kotelezo felvételt biztosito 6voda
is,

e testvér gyermek,

e  korzetes (lako- vagy életviteli szerinti tartézkodasi helyii) boles6débol érkezd gyermek,

e (jbudai (lakd- vagy életviteli szerinti tartozkodasi helyii) bdlesodébdl érkezd gyermek.

Az ovoda korzetével kapcsolatban, az intézményben, illetve az dnkormanyzat honlapjarol
informalddhatnak.

5.6. Az ovodakoteles koru gyermek 6vodaba jarasanak eljarasrendje

Az Ovodai nevelés a gyermek harom éves koraban kezdodik, és addig tart, amig eléri az
iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget, és megkezdi a tankotelezettség teljesitését.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oriban ovodai foglalkozason vesz részt.

A szillo - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét
szem elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betslti, a Kormény rendeletében kijelolt szerv, a teriiletileg illetékes jarasi hivatal — Ujbuda esetén
Budapest Févaros Kormanyhivatala XI. Keriileti Hivatala (1113 Budapest, Bocskai at 39-41.) -
felmentheti az 6vodai foglalkozason val6 részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja (Nkt. 8. § (2) bek.).

A napi négy 6raban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben gyermeke az
ovodakételezettséget kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat
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kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni az Oktatasi Hivatalt (20/2012. (VIII. 31.) EMMI
rendelet 20. § (2) bek.). Az Grlap elérheto az Oktatasi Hivatal honlapjan (www.oktatas.hu).

5.7. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az ovoda vezetdje az Ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado déntését - a beiratkozésra
kiirt utolsé hatarnapot kévetdé 30 napon bell - irasban, a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését
hatarozati formaban kozli a sziildvel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet a sziilo atvételt igazold aldirasaval, postai atvétel
igazolasaval, illetve elektronikus Gton. Az elektronikus uton torténé megkiildés esetén a sziilének a
megérkezett hatarozatrdl elektronikus levél Gtjan nyilatkozni kell a kézhezvételrdl.

Az elutasitd dvodai felvétellel kapcsolatos hatarozat kozlésétol szamitott 15 napon beliil a
sziild kérelmet nyudjthat be a jegyzohoz cimezve az 6vodavezetonél. Az 6vodavezetd a kérelmet nyolc
napon beliil az 6nkormanyzat jegyzdjéhez tovabbitja.

5.8. Az 6vodaba jaras aldli felmentés eljarasrendje

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziilo - targyév aprilis 5. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a

gyermek jogos érdekét szem elott tartva,

e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti,

o kiilonds méltanylast érdemlo esetben, ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betdlti

a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az

ovodai foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete

indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az Ovodavezetd vagy a védond

rendelhetd ki.

Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek esetében az egészségligyrdl szolo 1997, évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-
a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelheté ki. Tartds
gybgykezelés alatt allé gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthato.
Az eljaras idotartama Stven nap.

A dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétol szamitott tizenSt napon beliil lehet
meginditani. A felmentést engedélyezo szerv dontését a birésag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § (18. pontja szerint tartos gyogykezelés alatt allo gyermeknek tekintend6 az a
gyermek, akinek egészségiigyi ellatasa az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarébeteg-szakellatasban
vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevo szakorvos véleménye
alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan meghaladja, és emiatt az
ovodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, az az. a legalabb napi
négy oOrai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokban nem részesiil.

Ha a tartds gydgykezelés alatt allo gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatarozottak
szerint a felmentést engedélyezo szerv az ovodai foglalkozdson vald részvétel alol felmentette, az
ovoda a sziilé részére tanacsadast, konzultaciot biztosit, tovabba terapias vagy mas kezelés
szitkségessége esetén tovabbiranyitja a pedagogiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatast biztosito
intézményhez a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Mikr.) 75. § (5) bekezdése

szerint.
5.9. Az 6vodai jogviszony sziinetelése, megsziinése

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében az dvodai jogviszonya annak a gyermeknek sziinetel,
aki a sziil6 altal bejelentett naptol dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti.

A gyermek oOvodai jogviszonyanak megsziinésér6l az Ovoda irasban értesiti az Oktatasi
Hivatalt.
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Sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gvermek esetében a szakért6i bizottsag szakért6i véleményét a tankotelezettség megkezdésekor az
Ovoda az iskola szamara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodaja, az 0j dvoda szdmara a Mikr.
189. §-a szerint megkiildi.

A koznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsziinésétol
szamitott tiz évig kezeli [Nkt. 41. §(10) bek.].

5.10. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének okai

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek kimaradasat a
sziilének be kell irasban jelentenie, jelezve, hogy gyermeke melyik évodaba tavozik),

e ateriiletileg illetékes kormanyhivatal a sziilé kérelmére a gyermeknek felmentést adott a

kételezd dvodai nevelésben valo részvétel alol.

az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankdteles kort,

a jegyzo a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradédsara,

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

a nem magyar allampolgarsagi gyermek kiilféldre vagy sajat orszagaba tavozik,

e anem ovodakoteles gyermek sziildje lemond az 6vodai férohely igényérol.

e o o

6. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasinak médja
6.1. Betegség, hianyzas igazolasa

Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maraddsat irasban (e-mailben)
sziveskedjenek bejelenteni. Egy hétnél révidebb id6szakra az dévodapedagogus, az annal hosszabb
idore az oOvodavezetd adhat engedélyt. A gyermek ot napon tili tivolmaradasat csak az
ovodavezetd engedélyezheti. Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott idészakban nem
latogathatja az 6vodat.

e Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo
elkiilonitéserol, és a leheto legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit. Kérjiik, hogy
elérhetoségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be az 6vodapedagogusoknak.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges, és latogathatja a nevelési intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Ennek elmaradadsa esetén a pedagégus nem veheti be a gyermeket, a tibbi
kisgyermek egészségének védelme érdekében.

e Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség okat és a tavollét — tol — ig idejét, vagyis a tavollét
pontos idoszakat is.

e A hianyzas igazolasanak dokumentumait az o6voda fenntartdja taniigy-igazgatasi ellendrzés
keretében vizsgalja.

6.2. Igazolt mulasztisok

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e a sziil6, legkésébb a hianyzast megelézd napon az évoda altal hasznalt nyomtatvanyon, vagy e-
mailben kéri gyermeke 6vodabal valo tavolmaradasat.

e az ot napon tuli /nem betegség miatti/ tavolmaradast irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon (1. sz. melléklet), a sziilo elozetesen bejelentette az dvodavezetonek és a
tavolmaradasra engedélyt kapott,

e a gyermek beteg volt és az orvosi igazolast a felgyogyulds els napjan az évodapedagdgusnak
atadta,

e agyermeket hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudtak évodaba hozni,
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e kronikus betegségben szenvedd gyermek esetén a tavolmaradas okat az orvos igazolasaval
sziikséges igazolni az intézmény vezetdje felé,

e fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van az dvoda felé,

e a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének idétartamat a Mikr. 49. § (2b) bekezdése szerint
krizisk6zponti elhelyezést koordinalo intézet igazolja.

6.3. Szeptember 1-t6l junius 15-ig tarté idészakra vonatkozé szabalyok

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan élethelyzet)
a tavolmaradast elektronikusan, az dvoda koézponti e-mail cimére lehet bejelenteni.

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladi program, iidiilés), legkésobb
aznap reggel 9.”° 6raig jelezni kell irasban (e-mailben) a tavolmaradast.

5 napot meghaladd tavolmaradas esetén az Ovodavezetd adhat engedélyt. Az egy hetet
meghaladé hianyzast a tervezett tavolmaradas megkezdése eldtt legalabb 3 nappal kell bejelenteni a
sTavolmaradasi kérelem - sziiloi kérelem a gyermek igazolt hidnyzasahoz” nevi
formanyomtatvanyon. A tavolmaradds okéat a sziilének indokolnia kell. Az ovodavezetd a
jogszabalyokat és egyéni indokokat figyelembe véve adhatja meg az engedélyt a tdvolmaradésra. Az
engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart ovodaba, és tiavolmaradisa nem
veszélyezteti fejlodését.

30 nap feletti - egybefliggs, folyamatos - hianyzast az ovodavezeté - a gyerek érdekét
képviselve ¢és betartva - a hianyzas okanak részletes vizsgalata utan engedélyezhet, az
ovodapedagogusok véleményének kikérését kdvetden.

Hianyzas esetén az étkezés lemondasa a keriiletben meghatarozott szabalyok figyelembe
vételével a sziil6 felelGssége.

6.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiil munkanapok idészakara
vonatkozo szabalyok

A szombati munkanapok, a nevelés nélkiili munkanapok, valamint a sziinetek iddtartamara
nem kell ,Tavolmaradasi kérelmet” benyujtani azoknak a sziiloknek. akik elore jelzik
tavolmaradasi igényiiket, alairasukkal alatamasztva, illetve online.

Amennyiben igényelték a sziinetek, nevelés nélkiili munkanapok, szombati munkanapok
valamelyikét, de végiil mégsem kérik az ovodai ellatast, igy ezen idotartamok esetén is igazolni kell
a gyermek tavolmaradasat.

7. Az igazolatlan mulasztas kivetkezményeinek meghatarozasa

Az ovodaba jarasi kitelezettség elmaradisa, kovetkezményei:

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabélysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz616 2012, évi I1. tdrvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasdhoz
szilkséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Osszesen az Ovodakdteles gyermek esetén
tizenegy nap.

Ha az ovodakoteles gyermek egy nevelési évben igazolatlanul gt nevelési napndl tébbet
mulaszt, az évoda vezetdje —a 331/2006. (X1I. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban —
értesiti a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd ¢s az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet
megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

Az 6voda vezetje 1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szolo torvény 15.§ (1-3)
bekezdései értelmében felhivja a csaladi potlék jogosultjat az igazolatlan mulasztassal Gsszefuggd
jogkdvetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrél nyomtatvany megkiildése sziilé/térvényes
képviseld részére).
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Ha az 6vodakételes gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben gléri a tizenegy
nevelési_napot, az ovoda vezetGje a mulasztasrol tajékoztatja az altalinos szabalysértési
hatésagot.

Ha az 6vodakételes gvermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz nevelési
napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodisi helye szerinti
illetékes gyamhatosagot. Az 1998. évi LXXXIV. csaladok tamogatasarél szolo térvény 15.§ (1.b)
bekezdése alapjan kezdeményezi a csaladtamogatasi ligyben eljar6 hatdsagnal (Magyar
Allamkincstar) az ellatas sziineteltetését.

8. Gyermekek az 6vodaban
8.1. A gyermek érkezésével — tavozasaval kapcsolatos szabalyok

e Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az Ovodaba, és adjak at az
ovodapedagogusnak. Tavozaskor szmten az Ovodapedagogustdl, pedagogiai a5521sztenst0] ker]ek
ki. Az 6voda reggel 6”161 délutéan 18*-ig tart nyitva. A reggeli iigyeleti idészak 6°"-t61 7% éraig,
a délutani 17-t81 18" 6raig tart.

e Az 6voda nevelotestulete kéri, hogy lehetoség szermt az Ovodakoteles korti gyermekeket
legkésébb 8-ig, a tankoteles kort (5 éves gyermeket) 8% 6raig hozzak be az vodaba az iskolai
életre valo felkésziilés, valamint a tarskapcsolatok, a jatéktevékenység kiteljesedése érdekében.

e A gyermekek nevelése napirend alapjan torténik. A napirend megismerése a sziilok szamara
fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az onnan vald tavozas rendjét meghatarozza. A
sziild csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Keérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérol.

e Az dvoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekelket egyediil ne enoedjék be, és ne engedjék ki!

e Az Ovoda fébejarata az Eziistfenyd. az Erem utcai és a Pajkos Ovoda telephely épiileteiben
kaputelefonnal, illetve a sziilok szamara is biztositott kodszammal mikodik. Az
ovodapedagogusok beiratkozaskor a sziilok tudomasara hozzak a bejarati koédot. A Pajkos utcai
épiiletbe ajtd nyitd-zar hasznalataval, a Biikkony és a Derzsi utcai épiiletiinkbe csengd jelzéssel
juthatnak be.

e A gyermeket az 6vodabdl a sziilé, illetve az altala megbizott személyek viheti el. Az dllando
megbizasrdl a sziil6 a csoportnaploban, illetve eseti meghatalmazaskor irasban tajékoztatja a
pedagdgust az elvitellel megbizott személyrdl (név, rokoni kapcsolat, beazonositasi adat). Ennek
alapjan az dvodapedagdgus a gyermeket a megjeldlt személynek atadja, tovabbiakban feleldsség
az intézményt nem terheli. A szillo irdsos engedélye sziikséges ahhoz is, hogy az
Ovodapedagogusok a gyermeket testvérrel (16 éven aluli gvermek nem viheti el) haza engedjék.

e Valas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint kételes az 6voda
a gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az o6voda koteles mindkét sziild szamdra a sziil6i
jogoknak megfelel6en eljarni.

o A gyermekiikért jovo sziilok a sziikségesnél tovabb ne tartozkodjanak az ovoda teriiletén, az

ovoda udvarat jatszotérként ne hasznaljak!

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az évodaban.

8.2. A nyitvatartasi idon tul, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése

A sziilé (gondviseld) kiteles gyermekét az dvoda nyitva tartasi idején beliil, legk ésébb a zaras
idopontjaig (18 ora) elvinni.

e A sziilo koteles az dvodapedagogust telefonon tajékoztatni az esetleges késésrol.

e Ennek elmaraddsa esetén az Ovodapedagégusnak kotelessége mindent megtenni annak
érdekében, hogy a gyermek sziil6jét, vagy valamelyik hozzatartozéjat elérje. Amennyiben a
csalad 6nhibajan kiviil, vagy mas okbol nem tud a gyermek hazavitelérél a zaras idejéig
gondoskodni, az 6vodapedagdgus koteles a sziiloket telefon felhivni. Ha a sziilét (gondviselot) az
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ovodapedagodgus telefonon nem éri el, és a sziilo (gondviseld) barmilyen okbol nem jelzett az
ovoda felé keésve érkezésérdl, az dvodapedagdgus értesiti a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot,
az 6voda szocialis segitdjét.

8.3. Az 6vodai napirend Kialakitasanak altalanos szempontjai

Ovodank napirendjét, melyet az els sziiléi értekezleten ismertetnek az 6vodapedagdgusok, a
3-7 éves koru gyermekek életkori sajatossagainak megfeleléen alakitottuk ki Ggy. hogy az abban
megfogalmazott idokeretek optimalisan segitsék a gyermek testi-lelki és szellemi fejlodését. Az
azonos id6épontban végzett tevékenységek rendszert hoznak a gyermekek életébe, melyre feltétleniil
sziikségiik van. Napirendiink szerint a gyermeknek jut elég ideje az életkorabol fakado legfontosabb
tevékenységre, a jatékra, valamint a délelott folyaman (amikor a figyelme még koncentraltabb) olyan
tevékenységeken valo részvételre, melyek biztositjak szamara a felkésziilést az iskolai életre.

A tanulasi képességek fejlesztése az egész napunkat atszovi. Az 6voda valamennyi
tevékenysége azt hivatott eldsegiteni, hogy a kilonbozé korti és képességli gyermekek egyéni
sajatossagaiknak megfeleloen fejlddjenek.

Az évoda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarési
viszonyok. A napirend szervezését az 6vodapedagogusok végzik, a napirendtdl vald jelentds idébeli
eltérést az dvodavezetd engedélyezhet.

6"-12% Erkezés, gyermekek fogadasa

Folyamatos reggeli

Jaték, szabadon vélasztott tevékenységek, készség-, képességtejlesztések,
parhuzamosan végezhetd egyéni differencialt, korrekcios fejlesztés
Logopédiai fejlesztés, mozgasszervi prevencios torna

Sajatos nevelési igényl gyermekek fejleszté foglalkozasai
Mindennapos frissit0 torna, testapolasi teendok, gyiimdles elfogyasztasa
Tevékenységek a szabadban

Testapolasi teend6k

12°15% | Ebéd

Testapolas, pihenés

JE-RN Testapolasi teenddk, késziilédés az uzsonnahoz

Uzsonna

Jaték, szabadon valasztott tevékenységek, egyéni képességfejlesztések

8.4. A napirend zavartalan miikédésének biztositasa

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be €s vihetik el gyermekiiket:

e Reggel 6P~ 83 g,

. GP_g% oraig ligyeleti csoport mikddik. Az tigyeleti csoport helyérél a folyoson 1évo
hirdetotablan informaljuk a sziiloket.

o Délben 12%-13"-ig. Ez idé alatt vihetik el ebéd utan a gyermekeiket,

o  Délutan 15”0l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfeleld biztonsagi szabalyokat
betartva,

e  Délutan 17" - 180“—ig ismét tigyeleti csoport mikodik.

9. A gyermek nevelése az évodaban

A gyermek egészséges, a tevékenységekben megnyilvanulé fejlodéséhez, fejlesztéséhez a
napirend biztositja a feltételeket, melyek a megfelelé id6tartami, parhuzamosan is végezhetd,
differencialt tevékenységek, valamint a gyermek egyiittmiksdo képességét. feladattudatat fejleszto,
novekvo idétartamu (5-35 perces) csoportos foglalkozasok tervezésével, szervezésével valdsulnak
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meg. A napirend igazodik a kiilonb6z6 tevékenységekhez, €s a gyermek egyéni sziikségletethez. A
rendszeresség és az ismétlodések érzelmi biztonsagot teremtenek a gyermekeknek.

9.1. A gyermekek jogai és kitelességei

Az 6vodas gyermekek életkora még nem teszi lehetdvé, hogy jogaikat teljes mértékben

képviseljek, igy jogaikat sziileik és az d6vodapedagogusok érvényesitik.

A gyermek joga, hogy:

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon,

a nevelési intézményben biztonsagban, €s egészséges kérnyezetben nevelj€k, ovodai életrendjét
pihendido, szabadido, testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢s
fejlettségének megtelelden alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfelelé nevelésben részesiiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsak, és szamara
fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valo jogat,
cselekvési szabadsagat koranak megfelelden tiszteletben tartsak (de a gyermek ezen joganak
gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az ovoda alkalmazottainak
egészségét, testi épségét),

a mivel6déséhez vald jog érvényesitéséhez sziikséges feltételeket megteremtsiik, fenntartsuk,
allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatdsban - Kiilonleges
gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban — részesiiljon,

jogait torvényes képvisel6je Gtjan gyakorolhassa a jogszabalyban meghatarozottak szerint,

az 6voda vagy sziilei kbzbenjarasaval pedagdgiai szakszolgalati segitségért forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

l-es tipusu diabétesszel €16 gyermek az o6voda SZMSZ-ében rogzitett eljards szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerint ellatisban részesiiljon,

allergias megbetegedésébdl adédo problémajara szakszert ellatast kapjon,

csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes, étkeztetésben részesiiljon.

A gyermek kitelessége, hogy:

[ ]

az intézményes nevelésben részt vegyen, ovodakotelezettségét teljesitse,

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,

a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirvizsgalaton,

clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait,
vagy masokat veszélyezteto allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

betartsa az 6voda helyiségei €és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

megorizze, illetoleg az eldirasoknak megteleloen kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,

az ovoda valamennyi dolgozoja és 6vodastarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa.

9.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellitoé személy és elérhetéségének meghatarozasa,
kozzététele

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az dvodaban az dvodavezetd altal e feladatokkal

megbizott pedagogus latja el, aki elézetes megbeszélés alapjan mind a sziillok, mind gyermekek, és a
szocialis segité rendelkezésére all.

A gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogus elérhetdségét, togadoorajat az
ovoda informdacios csatorndin (hirdet6fal, falitjsag, honlap) megfelelé modon nyilvanossagra kell
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hozni.

Sziikség esetén, hatas- és feladatkorébe tartozo esetekben az Ovodapszichologus, a fejleszto
pedag6gus és a logopédus, valamint a szocialis segito is bekapcsolddik a problémak megoldasiba.

A gyermeki jogok érvényesiilésének -ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért az 6vodavezets a felelds. Evi két alkalommal a neveldi értekezleten
értékeli a gyermeki jogok intézményi érvényesiilését. Lehetdséget teremt arra, hogy a sziilok a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket eléterjesszék, és a
fenntartohoz tovabbitsak.

9.3. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo ellitiasanak igénybe vétele, a
pedagogiai szakszolgalathoz fordulas lehetosege

Az dvoda a gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koéveti: értelmi, beszéd-, hallas-,
latas- mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében, és az intézkedések meghatarozasaban a csoport 6vodapedagdgusai,
szitkség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus, pszichologus) segitik
annak érdekében, hogy a gyermek éllapotanak, és személyes adottsagainak megfeleld ellatasban
részesiilhessen.

e Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos évodapedagdogus
megosztja a sziilovel.

e A sziil§ az dvodapedagbgusoktdl mddszertani, szakirodalmi és fejleszto eszkozbeli tanacsot
kaphat.

e Indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét.

e A szakszolgalati javaslat hivatalos megérkezésétél kezd6doen a gyermek megfeleld fejlesztésben
részesiil (fejleszté pedagogus, gyogypedagdgus).

e Tovabbi egy évet Ovodai nevelésben részesiilé gyermek esetében, amennyiben az Oktatasi
Hivatal azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig ovodai nevelésben valo részvételét, mert a
gyermek sajatos nevelési igényl, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, az
ovoda a szakértoi bizottsag altal javasolt fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének
megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi, lelki és szocialis érettségére irdnyuld, az dvodai nevelés
idokeretébe agyazott célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagdgiai programjaban
foglaltak szerint.

9.4. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kovetése
A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a pedagogiai program tartalmazza.
9.5. A gyermek ruhazata

Az eredményes nevelomunka érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek, amelyekrol
minden nevelési év elsé sziiloi értekezletén tijékoztatjuk a sziiloket:
e valtocipo a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6. csiszdsmentes. megfeleld labtartast
biztosito labbeli),
e udvari jatszoruha és cipd,
e  aszervezett mozgashoz kényelmes ruha, jol rogzithetd tornacipd,
e  valtas alsonemt és idGjarasnak megfelel6 valtéruha.
A gyermekek ruhajat, és cipojét kérjiik jellel ellatni.

Az 6vodai tinnepek, és egyéb rendezvények alkalmaval viselt tinneplo, vagy egyéb mas
ruhazat sziitkségességérol a sziiloket tajékoztatjuk.
Ovodéankban alkalmanként (sportesemények) egységes polot viselink a kozdsséghez valo
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tartozas erdsitése érdekében.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésli, hajkefe. fogapold eszkozok stb.)
tisztantartasarol az ovoda dolgozdi, cseréjitk biztositasardl pedig az dvodapedagogusok jelzései
alapjan a sziil6k gondoskodnak.

A gyermekek agynemjének tisztantartasarol a sziil6 gondoskodik.

9.6. A gyermek altal az 6vodaba behozhat6 targyak

Nagy értékii jatékeszkoz behozatalat nevelotestiiletink nem tdmogatja. Amennyiben a
gyermek:

e otthonrol mégis behozza, a jaték vagy mas ¢értékes targy elvesztéséért, vagy
megrongalodasaért az intézményt kartéritési felelosség nem terheli,

e asziilok gyermekeik részére az Un. ,,befogadas-beszoktatds™ ideje alatt személyes holmit, targyat
behozhatnak. A fokozatos leszoktatés iitemét az ovodapedagogussal egyeztethetik,

e az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpdrokat az ovodaban a kijel6lt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiinésiik esetén az
intézményt karfelelosség és kartérités nem terheli. A kerékparokat lakattal kérjiik régziteni az
tarolokhoz,

e az Ovoda egyes csoportjaiban elére megbeszélt idépontokban ,jatéknapot™ tartunk, amikor a
gyermekek behozhatnak otthonrdl jatékokat. Ilyenkor az ovodai jatékeszkozokhéz hasonloan
kezelendék (mindenki jatszhat vele a nap folyaman). Kérjiik, hogy ezeken a napokon csak olyan
jatékokat hozzanak be a gyermekek, amelyek biztonsagosak, ¢és megfelelnek az odvodai
jatékokkal szemben tamasztott mindségi, és esztétikai elvarasoknak,

e agresszivitast sugallo, fegyverszerl, ijesztd jatékszereket, pénzt, telefont, gyogyszert, vagy
sériilést okozo eszkozoket tilos az 6vodaba hozni.

Az 1-es tipusi diabétesszel €l6 gyermek szamara sziikséges inzulin—tollat az intézmény
SZMSZ-ében szabalyozottak szerint taroljuk és hasznaljuk a gyermek 6vodaban tartézkodasa
alatt.

A szaKorvos altal diagnosztizalt - ismerten - allergias gyermek szamara a sziil6, az
intézmény SZMSZ-ében rogzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos allapot kezeléséhez
sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciot, melynek tarolisardl és hasznilatirol az
ovoda SZMSZ-e rendelkezik.

A szakorvos altal nem diagnosztizalt - rejtett - allergias gyermek szamara az intézmény
fenntartéja biztosit feladatellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalin injekciot, melyek
tarolasa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

A gyermekeknek - az l-es tipusi diabétesz, valamint allergids megbetegedés fentiekben
nevesitett esetein tal - tilos behozni minden olyan eszk&zt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds
megzavarasara, személyhez fliz6dé jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a t&bbi
gyermeket mindennapi tevékenységében akadalyozza, vagy artalmas az egészségre és a testi épségre.

Kérjiik, ha otthon felfedeznek olyan jatékot, ruhat, cipot, ami nem a gyermeké, hozzak vissza
az dvodaba. A gyermek szdmara nincs kdvetkezménye, de sziikséges megtanulnia, hogy ami nem az
Ove, azt nem viheti haza.

10. A gyermekekre vonatkozo6 6vo-védo intézkedések
10.1. Az 6vo, védo eldirasok

Az 6vo, védo elGirasokat az ovoda pedagogiai programjaban foglalt teljes kori
egészségfejlesztési programban szerepld tartalmi kovetelményekkel egységben kell értelmezni és
alkalmazni.

A gyermekek tevékenységeivel egylitt jard veszélyforrasokat. a tilos, és az elvarhato
magatartasformat az ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és
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egyéb programok, j gyermek érkezését kovetoen, udvarra menetel el6tt stb.) életkoruknak. és
fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiilk, melynek tényét €s tartalmat a csoportnaplokban
dokumentaljuk.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek 4ltal betartandd eldirdsok, hogy az étkezésnél
sziikséges mennyiségil egészségi allapothoz igazodé (normal vagy diétas, allergénmentes) ételt
elfogyasszak.

A gyermekek szokds-, szabalyrendszerének kialakitasa érdekében dvodasainkat arra neveljiik,
hogy egészségiik és testi épségiik megovasa érdekében — életkoruknak megfelelden - az alabbi
szabalyokat tartsak be:
étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas,
sajat torolk6zo hasznalata,
ebéd utani agyon pihenés,
tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti,
ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha erre
kiilon engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be,

mozgasfoglalkozason jol rogzithetd, cstiszasmentes valtocipdben, illetve a gyermek mozgasat

nem akadalyozd ruhdzatban vehet részt,

a helyiségek és az udvar szokasrendjének betartisa,

a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszerii hasznalata,

alvasid6ben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabol csak engedéllyel, a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett Iéphet az

engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartézkodas soran csak a kijelolt jatszorészen tartozkodhat,

e az épiiletbdl csak a sziilével (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
6vodapedagogusnak, s csak akkor, ha az dvodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

e  tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat,

e az ovoda teriiletén ékszereket: nyaklanc, gytirii, karkotd hasznélata tilos a balesetveszély
megeldzése érdekében.

10.2. Helyiségek, berendezések hasznalata

Az Ovoda helyiségeit, berendezési, és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba
felvett gyermekek, és sziileik hasznalhatjak.

e az 6vodapedagogusokkal torténd egyeztetés alapjan a sziilok bekapcsolédhatnak a gyermekek
ovodai életébe, tevékenységeibe,

e a gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténé benntartozkodasahoz valtocipd hasznalata
sziikséges,

e ahelyiségek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megérzése az 6vodai
dolgozdk, sziilok és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség ¢s elvaras,

e asziilok a folyosoi kijaratot hasznalhatjak az udvar felé, a csoportszoban nem jarhatnak at,

e atalalé konyhaban csak az 6voda dolgozoi tartézkodhatnak,

e az 6voda épiiletében, udvaran, és az dvoda bejaratatol 5 méter tavolsagban dohdnyozni tilos!

e az Ovoda helyiségeit — kivéve a Pedagdgiai Program szerint szervezett {innepeket és egyéb
rendezvényeket - mas. nem nevelési célra atengedni az dvodavezetd, illetve a fenntarté irasbeli
engedélyével lehet.

Valamennyi épiiletiinkben a gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy a bejarati ajtok és

a kerti kapuk visszazarasara figyeljenek!
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Erkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket az évodapedagdgusnak, illetve
ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Felelosséget csak ebben az esetben tudunk vallalni
gyermekeikért.

A balesetek megelézése érdekében kérjiik, hogy gyermekek ne viseljenek a mindennapokban
olyan ruhadarabokat, amelyek balesetveszélyes helyzeteket teremthetnek. Kérjiik, részesitsék
elényben az olyan ruhadarabok hasznalatat, melyek nem akadalyozzak a gyermek szabad mozgasat.

Kérjiik, hogy csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek, amelyek nem veszélyeztetik a
testi épségiiket (tlizgyujtod eszkozok. gyodgyszerek, szird-vagod eszkzok)!

Evente egy alkalommal tiizriadd probat tartunk az évoda dolgozéi és gyermekei szdmara.
Ekkor mindenki az 6voda Tlizvédelmi Szabalyzataban rogzitett utvonalon hagyja el a legrovidebb
1d6n beliil az épiiletet.

Baleset. tliz- és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési tvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felnottek az intézmény épiiletét.

Az ovodai nevelésen Kkiviili foglalkozasokon a szolgaltatast nyuajté felnott felelos a
gyermek testi épségéért.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok kozos foganatositasira és betartatasara!

10.3. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

e agyermek egyediil nem jéhet az 6vodaba, még a kaputdl sem,

e a gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet az dvodaban, igy ha a sziilé az dvodaban
gyermekét a pedagogustdl atvette, a tovabbiakban teljes felelosséggel felel annak testi épségéért
abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik,

e az o6vodai udvar hasznalata csak dvodapedagogus feliigyelete mellett megengedett, amig a sziil6
meg nem érkezik, az 6voda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik,
hogy otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik,

e baleset esetén az dvodapedagdogus feladata az azonnali orvosi ellatds megszervezése (sziikség
esetén ment hivasa), és ezzel egyidejliileg a sziil6 értesitése,

o  Kkérjiik a sziiloket. ha barmilyen baleseti forrast észlelnek, jelezzék azt az 6vodapedagdgusoknak,
vagy az 6voda vezetdjének,

o Kkérjiikk a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az 6voda
udvarat ,,jatszotéri tevékenységre™ ne hasznaljak,

e Nagyon fontos, hogy a sziilok munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat. annak
valtozasait bejelentsék a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség esetén
azonnal értesiteni tudjuk Onoket,

e az Oovoda mikodése soran az illetékes szakhatosagok (Nemzeti Népegészségiligyi Kdzpont,
tovabbiakban: NNK, munkavédelmi szakhatosag, tlizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott
szabalyokat be kell tartani sziilonek. dvodapedagdgusnak,

e azintézmény dolgozoira vonatkozd védo — ovo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza,

e az Ovodapedagogus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatirozott — a védo, ovod eldirasok
figyelembevételével viheti be az Ovodai foglalkozasokra az 4ltala készitett, felhasznalt
pedagogiai eszkozoket.

10.4. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az 6vodai szocidlis segito igénybevételével

A gyermeki jogok védelme minden ovodai dolgozo kotelessége, aki a gyermek nevelésével,
ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek dvodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatél kezdve, a hazirend 5.1
pontjaban rogzitettek szerint gyakorolja. A sziilo tajékoztatashoz -, véleményezéshez vald jogat a 5.1.
valaminta 11.2,a 11.3, és 11.7 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

Az oOvodavezeté felelos a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, a nemi
identitdshoz kapcsolodd védelem betartasaért, jogsérelem esetén a megfelelé intézkedések
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meghozatalaért.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 40/A.
§ (2) ag) pontja értelmében az Ujbudai Human Szolgaltaté Kozpont a gyermek és sziil6k igényeinek
és sziikségleteinek megfelelé ©nallo egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat, programokat
nyajt, amelynek keretében évodai szocialis segité tevékenységet biztosit dvodénkban. Az 6vodai
szocialis segitd szolgltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a szocialis
segitd munka eszkozeivel tdmogatast nydjt az intézményiinkbe jar6 gyermeknek, a gyermek
csaladjanak, és a koznevelési intézmény pedagégusainak. Az intézménynek rendszeresen
gondoskodnia kell az egészséges életmdd — életkori sajtossagoknak megfeleld — népszerisitésérol a
gyermekek korében. E feladat teljesitésében a nevelétestiilet kiemelten egyiittmikddik a szocialis
segitével, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek biztositasaban is.

Ennek keretében segiti:

e a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba valo beilleszkedéséhez, valamint
tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,

e agyermek csalddjat a gyermek 6vodai életét érinté kérdésekben, valamint nevelési problémak
esetén a csaladot,

e prevencios eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kiszilirését €s

e a jelzorendszer miikodését.

A sziilok részére nyujtott szocidlis segitségnyujtas:

o sziilok, csaladok részére nyujtott tanacsadas,

e sziildkkel kapcsolattartas, informacionyjtas elérheto szolgaltatdsokrol, jogokrol, a szocialis
rendszer mukddésérol,

ligyintézésben vald segitségnyujtas,

kozvetités a sziil6 és az Ovodapedagdgus, pedagogus kozotti konfliktusban,

részvétel a pedagogus és a sziil§ kozotti megbeszélésen.

sziilécsoport szervezése, vezetése (klubforméaban vagy eseményhez kototten),
részvétel sziiloi értekezleten, fogad6dran,

felkérésre részvétel a sziiloi munkakozosségek iilésein,

e kozvetités kiilonbdzo szolgaltatasok eléréséhez,

o részvétel a kdznevelési intézmény altal szervezett csaladi programok lebonyolitasaban,
e sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocialis segité elérhetésége, az intézményben tartott fogadéorajanak idépontja, helye
az 6voda faliijsagjan megtalalhato.

11. Sziilo6k az 6vodaban
11.1. A sziilokkel valé kiozos nevelési elvek kialakitasa és az egyiittmiikodés

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljilk, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék, és fogadjak el tarsaik egyéniségét. massagat, legyenek képesek alkalmazkodni is. Az
esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, erészakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben.

11.2. A sziilok jogai és kitelességei

A gyermek ovodai jogviszonyon alapuld jogait a beiratds napjatdl kezdve gyakorolja. A
szocialis tamogatashoz vald, a kiilonbozo részvételi jogosultsigok a gyermek altal megkezdett elsd
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nevelési év kezdetétdl, a létesitményhasznalat mar a beiratast kovetden illetik meg a gyermeket.
11.2.1. Sziiléi jogok

e megismerje az 6voda Pedagdgiai Programjat, SZMSZ-ét, Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol, a jogszabalyi lehetoségek szerint véleményt nyilvanithasson.

e az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, a
gyermekét neveld pedagdgus munkdjarol, az 6voda mitkodésérol,

e tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrol, valamint e korben javaslatot tegyen,

e gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatdst,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

e gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét,

e kezdeményezze a sziil6i szervezet. vagy ovodaszék létrehozasat, és annak munkdjaban, tovabba
a sziiloi képviselok megvalasztasaban, mint valaszto, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

e  kérdést intézzen az dvoda vezetdjéhez, pedagdgusaihoz, az 6voda Sziiloi Szervezetéhez, ¢s arra a
megkeresést6l szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon,

e irasbeli javaslatat az dvoda vezetdje, a nevelGtestiilet, a Sziiléi Szervezet, az 6vodapedagogus
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a Sziiléi Szervezet
legkésdébb a tizendtodik napot kovetd elso tilésen érdemi valaszt kapjon,

e az Ovodavezetd, vagy az oOvodapedagdgus hozzajarulasaval részt vegyen a csoport
foglalkozasain,

e a sziilok kozdsségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb Gsszeget, amelyet a fenntarto
altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd program megvalositasanal
nem lehet tallépni,

e a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezetdtol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseloje tanacskozasi joggal részt
vehet a neveldtestiilet értekezletein,

e anyagi helyzetétol fliggéen - kiilon jogszabalyban meghatdrozott esetekben - kérelmére
téritésmentes étkezésben részesiiljon,

e halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziil6jeként gyermeke ovodaba jaratiasihoz - a
gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lo térvényben meghatarozottak szerint -
anyagi tamogatast kapjon,

e l-estipusu diabétesszel €16 gyermeke ovodai specialis ellatasarol, allapotvaltozasarol rendszeres
tajékoztatast kapjon,

o ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specialis étrendet —
a jogszabalyi eldirasok betartasaval az intézménybe ételt hozhasson,

e ¢telallergias gyermeke allapotvaltozasarol rendszeres tajékoztatast kapjon,
személyesen, vagy képviseloi Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

e az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez k6t6d6 adatokat
megismerhesse,

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

11.2.2. Sziil6i kotelességek

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol és
arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget, egylittmikédve az dvodaval, figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését. valamint, ha
gyermeke 1-es tipust diabétesszel él gondoskodjon az 6vodai specialis ellatashoz sziikséges
egeszségligyi eszkozokrol,
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rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo évodapedagdgusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke ovodai nevelésben vald részvételét, tovabba (felmentés
esetén) négy éves, illetve 0jboli kérelem esetén 6t éves kortol ovodakotelezettségének
teljesitését, majd tankotelezettségének megkezdését.

ismerje és tartsa be az intézmény Hazirendjében, SZMSZ-ében és Pedagogiai Programjaban
megfogalmazott szabalyokat és eljarasokat,

tiszteletben tartsa az évoda pedagdgusai. alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

eldsegitse gyermekének a kozosségbe valo beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozdsségi €let
magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszicholégusi vizsgalaton, és a fejleszté foglalkozasokon valo részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé dvodapedagogusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot
tesz, ha a sziild nem tesz eleget ennck a kotelezettségnek, a jegyz6 hatdsagi eljaras keretében
kotelezheti a sziil6t kitelezettségének betartasara,

diagnosztizalt étel-, rovarméreg-, gydgyszer-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgas soran
kialakulé allergiaval é16 gyermekérdl nyilatkozati formaban tdjékoztatast adjon az 6voda részére,
a diagnozis felallitasat kovetd legkorabbi idopontban. A gyermek sziikség szerinti Gvodai
egészségiigyi ellatasahoz adja hozzajarulasat, mikodjon egyiitt az intézmény dolgozdival.
Gondoskodjon gyermeke dvodai specidlis ellatasahoz nélkiilozhetetlen 2 db EpiPen Junior
adrenalin injekciordl, ill. annak potlasarol.

latens - étel-, rovarméreg-, gyogyszer-, latex-, fizikai hatas és nagyobb testmozgds soran
kialakulo - allergiaval €16, addigiakban nem diagnosztizalt gyermeke (anafilaxias sokk esetén)
szilkséges egészségiigyi ellatasdéhoz nyilatkozati formédban jaruljon hozza a gyermek
jogviszonyanak létrehozasakor, ill. a nevelési év kezdetekor. (A latens allergias gyermekek
részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior injekcié biztositasarol, az injekcio
potlasarol az intézmény fenntartoja gondoskodik.

egyiittmiikodjon az l-es tipusu diabétesszel €16 gyermeke Ovodai specidlis ellatdsat veégzo
intézményi dolgozdval,

a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilé sziilé gondosan figyelje a szocidlis iroda
altal kiadott hatarozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kdvetkez6 hatérozatot idében be
tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa érdekében,

gyermeke hidnyzasat elére, vagy legkésdbb aznap reggel jelentse be, igazolja orvosi vagy sziiléi
igazolassal, valamint étkezését mondja le,

vegyen részt a gyermeke fejlodésérol szolo ovodapedagogusi tdjékoztaton és az  ott
elhangzottakat alairasaval dokumentalja,

sajatos nevelési igényii gyermekek esetén vegyen részt a fejlesztd szakemberek altal szervezett
fogaddooran, hogy a gyermek fejlesztésérdl, fejlodésérdl megfeleléen tajckozddjon,

sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig dvodai nevelésben
részesiil — egyiittmiikodjon az ovodaval a szakértdi bizottsag dltal javasolt fejlesztéseken tuli.
intézmény 4ltal biztositott, a tankotelezettség megkezdéséhez szitkséges értelmi, testi, lelki €s
szocialis érettségre iranyulo fejlesztések eredményes megvalosulasaban,

egyiittmikodjon  az  Ovoda  Adatkezelési Szabdlyzataban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

11.2.3. A kotelességek megvaldsitasit és a kapcsolattartast segité forumok

sziiloi értekezletek, rétegsziildi programok. eloadasok, esetmegbeszélések.
jatszodélutanok, nyilt napok, kozos rendezvények.
az 6vodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemzd
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segitségadas,
e csaladi beszélgetés: fogaddordk, csaladlatogatasok,
e online kapcsolattartas (e-mail, Messenger, SKYPE, ZOOM, MS TEAMS, GOOGLE MEET....).

Kérjik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munkajuk kézben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcesoporttol,
mert ez kdnnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat.

Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciot csak a sajat dvodapedagogusaiktol, vagy az

ovodavezet6tol kérjenek.
Telefonon csak 10°%-13% kozott keressék az dvodapedagdgusokat, mert ekkor mindketten a

csoportban vannak. Mas idépontokban az iizeneteket az 6vodavezet6 és az dvodatitkar atadja.
11.3. A sziil6k véleménynyilvanitisianak rendje

A sziiloknek véleménynyilvanitasi lehetoségiik van:
e a miikddés rendjével, a gyermekek fogadasaval,
e  belépés és benntartozkodas rendjével azok részére, akik nem éllnak jogviszonyban az 6vodaval,
e a vezetdség és a Sziildi Szervezet kozotti kapesolattartas modjaval, kiilsé kapesolatok
rendszerével, formajaval, médjaival,
az linnepélyek, megemlékezések rendjével,
rendszeres egészségiigyi feliigyelettel és ellatassal,
o az adatkezelési szabélyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz és
ételallergias megbetegedés esetén egészségiigyi érzékeny adatainak, SNI, BTMN, tartos
gyogykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési ellatisdhoz elengedhetetleniil sziikséges
szakorvosi diagndzisa adatainak, a gyermek utan csaladi potlékra jogosult adatainak kezelésével
kapcsolatban,
a sziil6ket anyagilag is érint6 iigyekben,
a sziiloi értekezlet napirendjének meghatarozasaban,
az Ovoda, és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,
a munkatervnek a sziiloket is érinto részében,
a hit- és vallasoktatas helyének és idejének meghatarozasaban,
az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatdanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és  modositasaval.  6vodavezetd
megbizasaval és megbizasanak visszavondsaval kapcsolatosan,
e az 6vodapedagdgusok szakmai-tanfeliigyeleti ellenérzésekor kérdoiv kitoltésével,
e az Ovodavezetd iranyitd tevékenységének kétévenkénti értékelésében az OH éltal mikodtetett
informatikai feliileten,
e a pedagdgus oOnértékelésének eljarasrendje alkalmaval az OH altal miikddtetett informatikai
feliileten.

e o o o

11.3.1. A véleménynyilvanitis idopontja

e SZMSZ - Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv. Pedagdgiai Program elfogadasa,
modositasa soran,
e Onértékelések, tanfeliigyeleti ellenérzések alkalmaval.

11.3.2. A véleménynyilvanitas forumai

o sziiloi értekezletek,
e fogaddorak,
e clégedettségméresi lapok kitoltése,
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e sziiloi szervezetben valod aktiv részvétel,
e neveldtestiileti és alkalmazotti értekezletek.

11.3.3. A véleménynyilvanitas formaja

A véleménynyilvanitas formailag lehetséges:
e irasban (elektronikus formaban is) az 6vodavezetd/vezeto helyettes felé€,
e szoban az 6vodapedagogus felé,
e jegyzdkonyvbe foglalva a nevelotestiileti értekezleten.

A véleménynyvilvanitasra és tdjékoztatasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben
irasban kiildjik meg a sziil6i szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara
15 nap 4ll a sziil6k rendelkezésére.

11.4. Panaszjog

A sziilo az ovoda szolgaltatdsaival kapcsolatosan panaszjogaval élhet a panaszkezelési
szabalyzat egyes pontjainak megfelel6en.

Az 6vodai életet szorosan érintd észrevétellel, panasszal a sziilok bizalommal fordulhatnak
gyermekiik ovodapedagdgusaihoz. Ha az dvodapedagdgusokkal valod konzultacid eredménytelennek
bizonyult, panaszukkal az adott feladatellatasi-hely 6vodavezeté helyetteseihez, vagy sziikség szerint
kozvetlentil az dvodavezetohdz fordulhatnak. Az ovodavezetd feladata, hogy a sziiléi panaszt
kivizsgalja (ha kell kiils6 szakember bevonasaval), és a lehetd legrovidebb idon beliil a vizsgalat
eredményérol a sziilot tajékoztassa. A panaszkezelési szabalyzat minden épiiletiinkben nyilvanos és
elérhetd a kdzponti hirdetotablakon.

11.4.1. Jogorvoslati lehetdségek

e  Ovodavezetonél,

jegyzonél (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén),

fenntartonal (mikodtetéssel kapcesolatban),

birésagon (felvételi elutasitas),

adatkezeléssel kapcsolatos jogsérelem esetén: a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosagnal (NAIH - Panasz benyujtasanak helye: NAIH, 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11;
1363 Budapest, P£.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu; ugyfelszolgalat@naih.hu).

11.5. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak rendje

Csoportos igény illetve érdekérvényesités:

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban, a magasabb jogszabalyokban
meghatarozott egyittmiikodési €s tajékoztatasi kotelezettségének eleget tegyen a johiszemiség és a
tisztesség kovetelményeinek megfelelden.

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az ovoda vezetdjétol. A
tajekoztatas kérésének formaja torténhet szoban, vagy irasban. Az oOvodavezeté a sziilok
megkeresésének idopontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma
alapjan a valasz megadasarol.

11.5.1 Rendszeres tajékoztatas

e napi kapcsolat az 6vodapedagogusokkal,
e a Sziiloi Szervezet értekezletein,
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e akodzponti faligjsagokon,
e-mailben a Sziiloi Szervezet levelezorendszerén keresztiil,

e azintézmény weboldalan tajékozodhatnak a honap varhatd eseményeirdl, aktuélis programjairdl,
valamint a gyermekeket és csaladokat érinté hasznos informéciokrol.

Ovodankban az informéaciékhoz valé hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni gyermeke csoportja sziiloket is érintd éves programtervét, jelent6sebb véltozisait, az
ovoda dokumentumait, és arrdl tajékoztatast kérni. A Pedagogiai Program, a Szervezeti és MUlikodési
Szabalyzat, illetéleg a hazirend hozzaférhetéségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkez6 sziilok részére elektronikus forméban biztositjuk a Hazirend teljes
terjedelmét, az e-mail cimmel nem rendelkezok ugyanezt nyomtatott formaban kapjék meg.
Mindkét esetben a sziil6 alairasaval igazolja a szabalyzat atvételét, és annak tudomasul vételét.

e A Pedagogiai Program, a Hazirend és az SZMSZ — Adatkezelési szabalyzat a vezetéi irodéban,
valamint az 6voda honlapjan megtalalhato.

11.5.2. Tajékoztatas a Hazirendrol

Az ovodapedagbégusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tajékoztatist adnak a
Hazirendrol. Az 10j beiratkozd kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
elektronikus, egyéni igény szerint pedig a fénymasolt példanyait dtadjuk. Az atvételt és az abban
foglaltak tudomasul vételét a sziil6 alairasaval igazolja.

11.5.3. Tajékoztatas a Pedagégiai Programrél

A szillok barmely sziiloi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétol, vezetd
helyettesétdl és a csoportos dvodapedagogusoktol.

e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, barmikor
feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az tigyintézési hataridén beliil (15 nap) érdemi
valaszt ad. Ennek pontos idopontja a sziilovel torténd elGzetes egyeztetés alapjan keriil
meghatarozasra.

Szobeli érdeklddésre szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult személyektdl.

o rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyjthaté az ovodavezetd helyettesnek

cimezve, aki az ligyintézési hatariddn beliil irasbeli tajékoztatast nyajt.

11.5.4. Tajékoztatas a csoportok programtervérol

Az ovodapedagdégusok minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tdjékoztatast adnak a
csoport sziiléket érinté éves programtervérol. A nevelési év masodik félévét érinté programokra a
jJanuari sziiloi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, illetve nem vart valtozasok esetén
korrekcio tétel miatt. Az egyes programokra vonatkozd aktualitaisokat 7 nappal az események
kezdetét megelézden a csoport faliGijsagjan, illetve a csoport zart levelezrendszerén a pedagégusok
teszik kozzé.

11.5.5. Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatis
A koznevelési torvény és annak végrehajtasi rendeletei irja el6 az dvoda szamara, hogy
amennyiben az intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket sziikséges

nyilvanossagra hozni. Az errdl sz6lo tajékoztatast az dvoda vezetdje a nevelési év elsd sziildi
értekezletén teszi meg.

31



12. A gyermekek személyves adatainak tarolisianak rendje

12.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan:

e a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartézkodasi
helyének  cime, lakcimet igazoldo  hatdésagi  igazolvanyanak azonositoszama,
tarsadalombiztositasi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén
vald tartézkodas jogeime és a tartozkodasra jogositd okirat megnevezése, szama,

o sziiloje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama, e-mail

cime,

a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

a gyermek felvételével, 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok,

az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

a gyermek mulasztasaval kapcsolatos adatok,

kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozo adatok,

a gyermekbalesetre vonatkozo adatok,

a gyermek oktatasi azonositd szama.

Az évoda a nyilvantartott gyermek adatait a jogviszony megsziinésétol szamitott tiz évig

kezeli [Nkt. 41. §(10) bek.].
A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a Sziil6i Szervezetet véleményezési jog

illeti meg.

12.2. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait a koznevelésrdl szolo  térvényben meghatdrozott
nyilvantartasok vezetése céljabdl, pedagdgiai célbol, gyermek- és ifjusagvédelmi célbol,
egészségiigyi célbol, tarsadalombiztositasi, szocialis juttatas céljabol, a célnak megfelelé mértékben,
az altalanos adatvédelmi szabédlyozas (GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

Onkéntes adatszolgaltatias esetén a sziil6t tajékoztatni kell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valé részvétel nem kotelezé. Az 6nkéntes adatszolgaltatasra vonatkozd sziildi
engedélyt az elévilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

12.3. A megfelelo tajékoztatas eljarasrendje

e a sziilékkel az adatkezelés megkezdése elott kzolni kell, hogy az adatkezelés a hozzajarulasan
alapul-e, vagy kotelezo

e egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél,
igy kiilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
Jogosult személyérol, az adatkezelés id6tartamarol, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat

e a tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetoségeire is.

12.4. A személyhez fiiz6do6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai
A személyhez fiz6d6 jogok a térvény védelme alatt allnak. Sérelmiik esetén a jogsérelmet
szenvedett személy az esetleges jogsértések esetében a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag

Hatdésagahoz (NAIH), a birdsaghoz fordulhat. Az adatvédelem és az informacidszabadsag terén a
NAIH jar el.
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12.5. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

A sziil6 tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, kivéve, ha a torvényi eldirasok szerinti
kitelezd adatkezelésrél van szd. A tiltakozast {rasban kell benyujtani az dvodavezetd/vezetd
helyetteshez. A tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb idon beliil, de legfeljebb 15
napon beliil az évodavezetd megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmezot irasban tajékoztatja.

A sziilo gyermeke személyes adatainak kezelésérol, tarolasarol, annak valosagardl egyéni
kérelme esetén barmikor betekinthet.

12.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarisrendje

Amennyiben a sziil6 ©nkéntesen szolgaltatott adatait tordltetni szeretné, azt az
ovodavezetonek irasban kell bejelentenie, aki a kérelmet tovabbitja a gyermek adatait kezeld

alkalmazottaknak.
A sziil6 a gyermek adataiban tortént valtozast 5 napon beliil kételes irdsban bejelenteni az

ovodatitkarnak, aki intézkedik az adatok modositasardl, illetve az tajékoztatja az 6vodapedagogust,
aki gondoskodik a csoport dokumentacidiban nyilvantartott adatok megfelelé modositasarol.

13. Az 6voda altal biztositott szolgaltatisok igénybevétele
13.1. Téritésmentes szolgaltatasok

e a latens allergias gyermekek részére, az anafilaxias sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior
injekcid fenntarto altali biztositasa,

e logopédiai szolgaltatas: a logopédiai ellatas keretében el kell végezni a 3. és 5. életéviiket
betsltitt gyermekek beszéd- és nyelvi fejlettségének a sziirését. A 3 éves kori logopédiai szlirés a
nyelvi fejlettségre (receptiv és expressziv nyelv), az 5 éves kori szlrés els6sorban a
beszédartikulaciora, illetve az irott nyelvi (iras, olvasas) késziltségre iranyul. Sziikség esetén
beszédjavitod és dyslexia megel6zo foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A foglalkozasokon valé
részvételt téritésmentesen biztositjuk,

e a Pedagdgiai Programban megfogalmazott foglalkozasokon, programokon az 6voda eszkozeinek
hasznalata,

e az Alapité Okiratunkban meghatarozott SNI gyermekek fejlesztése,

e ortopédiai sziirés 5 éves gyermekek korében,
mozgasszervi prevencios torna a szakember altal kisziirt gyermekeknek,

® 50 szoba hasznalat orvosi javaslatra az 6voda székhelyén.,

e uszas a székhely épiiletbe jaro 1égati megbetegedésben szenvedd gyermekek szamara, preventiv
jelleggel.

13.2. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok

Az alkalomszeri téritéses programokra a sziiloktol éves szinten beszedheto legmagasabb
osszeget a sziilok hatarozzak meg az év elsé sziiloi értekezletén. Ennek elfogadasardl a sziilok
hatarozat forméjaban dontenek. A dontés értelmében az elfogadott programokat a sziilok
finanszirozzak. Az errdl sz6l6 dontést a sziiléi értekezleten felvett jegyzokdnyv tartalmazza.

[lyen programok lehetnek:

e jrodalmi, szinhazi és zenés gyermek muisorok,

e  kirandulasok,

e acsoportok eseményterveihez kapcsol6do programok, foglalkozasok.

33



13.3. A sziil6i igények alapjin, az 6voda nevelési idején kiviil (16.00 6ra utin) szervezett térités
ellenében igénybe vehetd szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

Az ovoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gvermek érdekeit tartjuk szem elott.

e aszolgaltatasokkal kapcsolatos sziiloi igények felmérése minden év szeptemberében térténik,

e azigényeket a csoportos 6vodapedagogusoknal lehet irasban jelezni,

e azigénybe vétel a sziil6 onkéntes elhatarozasan alapul,

e a sziilo irdsos nyilatkozatban kézli. hogy gyermeke feliigyeletét a tanfolyam idejére olyan
személyre bizza, aki nem az 6voda alkalmazottja,

e tudomasul veszi, hogy ezen id6 alatt gyermekével kapcsolatban az 6vodat semmilyen felelosség
nem terheli,

e atanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kételezettséget nem vallal,

e atanfolyam befejeztével a tanfolyamot tarto kiilsé személy a gyermeket a csoportjaba vissza
nem viheti, annak feliigyeletét a sziilo megérkezéséig koteles ellatni,

e atanfolyam befejeztével a sziil6 személyesen veszi at gyermekét a tanfolyamot tarté kiilsé
személytol,

e aszolgaltatasok téritésének befizetése havonta, a szolgaltatast nydjtonal torténik,

e az 6vodavezeto és a szolgaltatast nydjto kozotti egyiittmiikodés feltételeit meghatarozo
dokumentum elkészitése vezetdi feladat.

13.4. A hit- és vallasoktatas igénylésének lehetoségei

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére minden év szeptember elején keriil
sor a szll6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az ovodat, az igényeket
az ovodatitkarnal lehet leadni, aki Gsszesiti és tovabbitja az egyhaz képvisel6jének. A hitoktato az
Ovodavezetdvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen kezdi meg
tevékenységeét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve, az ovodai
életrendet figyelembe véve, az 6vodai foglalkozasoktol elkiiloniilten keriilnek megvalésitasra.

14. A beiskolazas ovodai rendje

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a hatodik életévét betdlti,
legkésobb az azt kovetod évben tankdtelessé valik.

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az ovodaskor végére elérendo
kovetelményszinteket az 6voda Pedagogiai Programja tartalmazza. A tankoteles koru gyermekek
sziil6jével fogaddora keretében beszélgetiink az iskoldra valo felkésziiltségrol. Az egészségiigyi, testi,
lelki, szocialis €s értelmi fejlettségrél a nagycsoportos gyermekkel foglalkozo ovodapedagogusok,
ovodank logopédusa, valamint az 6vodank pszicholégusa adhat tajékoztatast.

e Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt megkezdje az
iskolat.

Amennyiben a gyermek fejlodését nyomon kovetd szakemberek a sziilovel egyetértve ugy
latjak, hogy a gyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor a sziil6 kérelemmel fordulhat az
Oktatasi Hivatalhoz.

o Azegyeztetd megbeszélések legkésobb januar 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy a sziilonek
legyen ideje a kérelem benyujtasara.

e A SNI (sajatos nevelési igényli) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI tipust
vizsgald szakértéi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben akkor
hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a .tovabbi egy év oOvodai nevelését javasoljuk”
mondatot.
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Ha a szakértdi bizottsag januar 18-a el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasira nincs sziikség (pl. SNI
szakvéleménye lett).

A sziil6i kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a gyamhatdsag
is kezdeményezheti. A sziilo, a gyamhatosag kérelmét legkésébb az iskolakezdés évének januar
18. napjdig nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez (Oktatasi Hivatalhoz).

Az eljaras tigyintézeési hatarideje 50 (6tven) nap.

A sziilé kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatamasztd
ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzé Ovodapedagdgusok és az
ovodavezeto elozetesen ellat alairasaval, illetve az dvoda korpecsétjével.

Ha a sziil6 kérelemmel €l az Oktatasi Hivatal felé, kérjiikk, hogy minden esetben jelezze
gyermeke 6vodapedagdgusainak!

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkiildte a hatarozatot a szilonek, kérjik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban.

Ha a sziill6 nem ért egyet a felmentést engedélyezé szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
kozigazgatasi birdsagnal keresetet indithat.

A birésag a keresetlevelet, a birosaghoz torténd érkezéstél szamitott 30 (harminc) napon beliil
biralja el, a hatarozatat ugyanezen hataridon beliil irasba foglalja, és a felek részére kézbesiti az
Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6¢) bekezdése szerint. Ezzel biztositott a joger(s
birosagi dontés meghozatala a tanév els6 napjaig. Kérjiik, hogy a sziil6, az dvoda vezetojének a
jogerds birdsagi dontést sziveskedjen bemutatni.

A szakért6i bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt magaban
foglalé hatarozatanak hianyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy a
sziilonek az iskolai beiratasok idoszakaban be kell iratnia az altala valasztott altalanos iskola elsé
évfolyamara.

Az iskolai beiratkozishoz sziikséges dokumentumokrol a Tankeriileti Kézpont hirdetményben
tajékoztatja a sziil6ket.

15. A gvermekek étkeztetésének rendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az dvoda feladata, mely
élelmiszerekb6l az ételmintat kotelesek vagyunk 72 oran at megorizni (NNK). Kivétel:
kirandulasok alkalmaval kiegészito tizorai, az egész csoport szimara vitamin potlasara szolgald
plusz gyiimélcs, zéldség.
Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek. melyet — naponta - gytimdleesel
és zoldséggel egészitiink ki.
Az ovodai étkezések idépontja

Tizorai: 8- 9% 6ra kzott

Ebéd: 12%°-12% éra kozott

Uzsonna: 15"°-15% 6ra kozott
Az intézmény teriiletérol ételt, vagy élelmiszert kivinni tilos!
Kérjiik, hogy az dvoda udvaran, az &ltéz6 helyiségekben, a kozlekedd folyosokon ne kinaljak
gyermekeiket édességgel és egyéb élelmiszerekkel.
Az ovodavezetd felé, a kozponti e-mail cimen jelezzék, ha egészségligyi, vagy vallasi okok miatt
specialis  étkezést kérnek gyermekiiknek. Egészségiigyi okok miatti specidlis étrend
kérvényezéséhez sziikséges a szakorvos, esetleg dietetikus szakvéleményének bemutatasa.
A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimdlesok, a kereskedelemben kaphato
bevizsgalt aprdsiitemények, vagy vasarolt torta felhasznalasaval szervezziik meg. Kérjiik. hogy a
behozott tortat az 6voda dolgozéjanak adjak at, mely ezutdn az o6vodai szabalyozasoknak
megfeleléen keriil tarolasra a fogyasztasaig. (Etelminta elrakdsa mellett.) A torta szavatossagat

35



szamlaval. blokkal kérjik igazolni.

e Az Ovodaban csokoladét, édességeket, liditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével
behozni nem szabad.

e  Otthonrdl hozott ételt az 6vodaba behozni orvosi javaslatra dvodavezetdi engedéllyel lehet.

15.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziilo gyermeke részére egy honapra elore rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatasért
étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja koltségvetési évenként allapitja
meg. Az esedékes téritési dijrol a sziiloket irasban tdjékoztatjuk.

Az a sziil6, aki jogosult a kedvezmények igénybe vételére, gyermeke részére egy honappal
korabban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatasért az étkezési téritési dijat a fenntarto fizeti.

15.2. Az E- menza elemeként miikodé menzakartya rendszer

e A sziilo — a gyermek 6vodai felvétele utan — egy plasztik kartyat és egy kodot kap az dvodaban.
A koddal az E-Menza feliileten tud regisztralni e-mail cimével (a kapott kod az elsé jelszo,
melyet regisztralas utan meg kell valtoztatni).

e A menzakartya segitségével minden nap a reggeli érkezés soran - lehetdség szerint 9:00 ordig -
szilkséges a terminalnal beregisztralni a gyermekeket, jelezve ezzel, hogy megérkeztek az
intézménybe.

A regisztracio a gyermekek napi jelenlétével kapcsolatos, és az dvoda szamara kotelezd
statisztikai adatszolgéltatast tAmogatja.

e Minden gyermek szdmara egy darab menzakartyat biztositunk, azonban az 6vodaba torténd
beérkezés regisztralasahoz mobiltelefonos applikacio is rendelkezésre all, mely adott esetben
helyettesiti a menzakartyat. A mobiltelefonos alkalmazas azonban az étkezések rendelésére és
lemondasara nem alkalmazhat6, csak a beléptetésre hasznalhaté. .E- MENZA Mobilkartya”
néven az applikacid a webes feliiletrdl tobb telefonra is ingyenesen letdlthetd.

e Abban az esetben, ha a kartya otthon marad, €s nem all rendelkezésre a sziilok telefonjan E-
Menza applikacié, a menzakartyan szereplé utolsé négy szamjegy (PIN kod) segitségével
torténhet a beléptetés. Amennyiben eléfordul, hogy a PIN- kédos beléptetést sem tudja valaki
alkalmazni, az évodatitkar segitségét kell kémie.

e Az esetlegesen elvesztett menzakartyat mihamarabb be kell jelenteni az évodatitkarnal, melyet e-
mailben tehetnek meg az érintettek. Az elveszett menzakartya potlasa dijkoteles, melyrdl a
GAMESZ az 6vodatitkar jelzése szerint szamlat allit ki az igényl6 sziilo részére.

15.3. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

e

rendszer segiti.

A rendszerbe — elGzetes regisztracid utdn — otthonrol, a munkahelyrdl, vagy barmilyen egyéb
internet hozzaféréssel rendelkezé helyr6l jelentkezhetnek be a sziilok kdvetkezé linken:
https://ujbuda.e-menza.hu/. Kiilén program telepitésére nincs sziikség: a feliilet hasznalatdhoz csupan
bongészoprogram sziikséges (pl. Chrome, Firefox vagy Internet Explorer).

e Az internetes feliileten kényelmesen végezhetd az étkezés megrendelése: bankkartyaval,
atutalassal vagy akar csoportos beszedéssel is lehet fizetni.

e A rendszer végigvezeti a felhasznalot a folyamaton. Amennyiben a gyermek ingyenesen étkezik,
ugy a fizetésnél az utalast kell bejeldini, hogy a folyamaton végig lehessen menni.

e Egyértelmiien és konnyedén nyilvantarthatok a kiilonféle kedvezmények. Amennyiben a
gyermek — a hatalyos jogszabalyok alapjan — étkezési téritési dijkedvezményre jogosult
(ingyenesen étkezd), ugy a sziild az 6voda honlapjarl, vagy az Ujbuda honlaprél a
kedvezményigényld lapokat letdlti. Ezek Kitdltése és alairasa utan a kedvezményigénylést
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gyermeke E-Menza feliiletére kell feltdltenie (foto, vagy PDF formatum egvarant megfelel).

A rendszerbe feltoltott  kedvezményigénylést az  ovodai  felelés  (6vodatitkar)
engedélyezi/bedllitja. Innentdl ingyenes a gyermek étkezése.

A gyermek E-Menza feliiletén a gyermek étkezésének megrendelése/lemondasa a sziilé feladata
minden honapban, mely a masodik hénaptdl beallithaté automatikus rendelésre is.

A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utan az étkezés
lemondasat is — az étkezés lemondasat el6z6 munkanap 9 éraig a sziilo intézi.

Téli/tavaszi/6szi iskolai sziinetek idejére, nyari zarva tartas esetében a sziiléi igények
megismerésekor, arra kérjiik a kedves sziiloket, hogy gyermekiik étkezésének rendelését és
lemondasat a zarva tartas megkezdése el6tt 10 nappal megelozoen sziveskedjenek az
E-menza rendszerben aktualizalni.

Az o6vodai nevelés nélkiili munkanapok esetében legalabb 5 nappal megelézéen
sziveskedjenek az E-menza rendszerben aktualizalni az ételrendelést.

Egyszertien kdvethetoveé valik a napi megrendelések leadasa valamint a lemondasok kezelése, és
biztonsagosan intézhetik a sziil6k gyermekiik szamara a kovetkezé honapra torténd étkezések
megrendelését, esetleges lemondasat és a fizetést is.

Amennyiben 2 honap fizetési elmaradasa van a sziilonek a gyermeke étkezési téritési dijaban,
ugy a rendszer a rendelést nem engedélyezi, melynek kovetkeztében a gyermek ellatdsat
6vodank csak az ebéd megkezdéséig tudja biztositani.

Az internetes feliileten egyszeriibben mondhatja le a mar megrendelt étkezéseket.

Ha a gyermek. betegség, vagy egyéb mas ok miatt nem jon dvodaba, az adott idétartamra
korabban megrendelt étkezés egyszerlien tordlheto az online feliileten. A keletkezd thlfizetést a
rendszer automatikusan tarolja, és levonja a kdvetkez6 honapra torténé megrendelés dijabol.

Az étkezés megrendeléséhez nem sziikséges kiilon nyilatkozatot leadni, az O&vodatitkart
személyesen vagy telefonon keresni, mivel a rendszer oldalarél a teljes folyamat otthonrdl,
kényelmesen intézhetd.

Ugyanezen a feliileten lehetéség van megnézni az aktualis étlapot. a korabbi rendeléseket és a
szamlakat is.

Az E- menza rendszer hasznalataval rugalmassa valik a mar megrendelt étkezés lemondasa is,
ami felesleges kiadasoktol mentheti meg a csaladokat, emellett az étel sem vész karba.

15.4. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevétele

Az intézményi téritési dij 100%-a normativ kedvezményként (ingyenes étkezés) jar az

ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
tartosan beteg vagy sajatos nevelési igényl, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy sajatos nevelési igényl gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személvi jovedelemadoval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 9sszegének 130%-at,
nevelésbe vették.

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez sziikséges nyilatkozat a

Hazirend 2. sz. mellékletét képezi.

15.5. Az atlagtol eltéro taplilkozis lehetosége

Ha a gyermek ételallergias, és sziiloje errél szakorvosi igazolast hoz, valamint a konyhan az
ellatasahoz a feltételek adottak, akkor a gyermek atlagtél eltérd étkezében részesiil a sziild
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irasbeli kérelme alapjan (3/a. sz. melléklet). A szamara megrendelt ételt a t6bbitdl elkiilénitve
kezelik a talalokonyhan.
e Ha a szervezett étkeztetés Keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhatd, a diétara
szorulé otthonaban készitett étel is beengedhetd az alibbi feltételekkel:
» a sziilo irasban kéri az 6vodavezetd engedélyét (3/b. sz. melléklet),
» a sziilo altal bevitt diétas ételek nem tartoznak a kdzétkeztetés keretei kozé, igy a kdzétkeztetd
céget az ilyen ételekkel Gsszefiiggésben felelosség nem terheli,
a szulo az ételt a gyermek nevével és bevitel datumaval ellatott, j6l zarddo, melegitésre
alkalmas, tiszta edényben hozza az intézménybe,
» az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C° kozotti hdmérsékleten torténd
tarolasat a tébbi ételtdl elkiilénitetten, az erre a célra rendszeresitett hlitéberendezésben,
» az étel atforrésitasara mikrohullamu siit6 all rendelkezésre,
» az ételt kozvetleniil fogyasztas elott atforrdsitva a talalast végzod személyzet adja ki a gyermek
részére és gondoskodik annak feliigyeletérol, hogy abbdl mas gyermek ne fogyaszthasson,
» az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eldirasoknak megfelelden
kezeljuk,
az edény mosogatasat a szokdsos eléirdsoknak megfelelden végezziik,
az lires taroloedényt a gyermek hazaviszi.

Y

Y Y

15.6. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirdndulds alkalmaval is biztositja az évoda a gyermekek szamara a napi
haromszori étkezést. Az Ovodabol tavollévé csoportoknak hideg élelmet tartalmazo
uzsonnacsomagokat készit a kiszolgalo konyha. Délelétti kiranduldson résztvevé csoportok
szamara biztositott a meleg ebéd, illetve az uzsonna.

16. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mukdodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigorGian be kell
tartani.

e Az ovodaba gyermekeiket tisztan, gondozottan és egészségesen hozhatjak be sziileik.

e Az oOvodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak.

e A gyermekek ovodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilének tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége felol. Amennyiben ez késébb jut az érintett ovodapedagogus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

e Az dvodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstol szamitott legrévidebb idon
beliil haza kell vinnie.

e A gyermekek részére gyogyszer csak tartos, életsziikségleti betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhatd be az oOvodaban. Ettol eltér az 1l-es tipusiu
diabétesszel él6 gyermek 6vodai ellatisa a vonatkozé jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-
ében rogzitettek szerint, valamint az azonnali intézkedést igényl6 ételallergias gyermek sokkos
helyzetbe keriilése (anafilaxids sokk).

o Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozo gyermeket a sajat, és ovodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az ovodapedagogus kotelessége a
gyermek atvételének megtagadasa.

o Betegség utdn az dvodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.

o Az ovoda a gyermek fejtetvessége eseteén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan —
jarel.

e Fertézo gyermekbetegség esetén az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (fokozott eldvigyazatossag,
fertotlenités, védooltas).
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e Tilos az intézmény egész teriiletére - az Ovodavezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
(Kivételt képez a vakvezeto-segité kutya.)
e Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

16.1. A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

e Ovodéba jaré gyerekek intézményen beliili egészségligyi gondozasat a fenntarté altal kijeldlt
orvos €s védono latja el.

* Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzdjaruldsat az egészségiigyi
feligyelet ellatasa kirébe tartozo vizsgalatok gyermekén térténd lefolytatisdhoz.

e A véddnd havi rendszerességgel, illetve sziikség, és igény szerint latogatja az dvodat, tetvességi
vizsgalatot végez.

e Szakorvos évente végez fogorvosi vizsgalatot.

e A véddoltasok az 6vodaban nem adhatok be.

e A beiskoldzas elotti belgyogyaszati vizsgalatra a gyermek haziorvosanal, sziil8i feliigyelet
mellett keriil sor.

e Az l-es tipust diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatisa az dvoda SZMSZ-
¢ben foglaltak szerint valosul meg.

e A diagnosztizalt allergids gyermekek allergia-iranyultsdgahoz igazitottan személyre szabott
gondozassal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik.

o Az ételallergids gyermekek ellatdsa a szakorvosi zardjelentésben megfogalmazott allergianak
megfeleld étrend szerint torténik, lehetéség szerint az ovodai kozétkeztetés keretében, vagy
ennek hidnyaban a sziil6 altal biztositva.

e A léghti megbetegedéses gyermekek ellatisa a szakorvos zardjelentése alapjan a székhely
ovodaban torténik.

e A léguti megbetegedéses gyermekek a nevelési folyamat soran, napi rendszerességgel hasznaljak
a so szobat.

o A légiti megbetegedéses gyermekek egészségi allapotanak rendszeres felmérését szakorvos
végzi.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

Az 6voda mikodtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigorian be kell
tartani: talalas, fertétlenités, takaritas, mosogatas és mosas soran.

Az 6voda melegitokonyhéjaba csakis az 6voda dolgozoi léphetnek be, vagy az a latogatd. aki
érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezik.

A csoportszobaban sziil6 csak egészségesen tartdzkodhat.

Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezd az évente megtartott foglalkozas
egészségligyi vizsgdlaton valé részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavédelmi
szabalyzatban talalhato. Csoport- €s egyéb foglalkoztatd szobaban sziilé csak cipdvédd hasznélataval,
vagy valtocipoben tartdozkodhat.

16.3. A taplalkozassal kapesolatos egészségvédelem

Az o6voda feladata az egészséges életmod, az étkezés, kiilondsen a magas cukor-, so-, és
telitetlen zsirtartalmu ételek, italok fogyasztasanak csokkentése, zoldségek és gyiimolesok, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Gsztonzése, ezért:

° a gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphato, bevizsgalt, csokkentett cukortartalmi aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott
megszervezni.

° az Ovodaba csokoladét, édességeket, iditdket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével
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behozni nem ajanlott.

17. Az 6voddban alkalmazott jutalmazé és fegyelmezé intézkedések elvei és formai

17.1. A gyermek jutalmazasanak elvei - formai

Ovodankban targyi jutalmazast nem alkalmazunk. A jutalmazas kiterjedhet a gyermek
magatartasara, beszédére, cselekedetére. A batoritd nevelés, az erfszakmentes kommunikacio elveit
alkalmazzuk. A jutalmazis a .j6" megerdsitésére szolgdl. A gyermek fejlédését mindig énmagahoz,
sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljik.

17.2. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

e akovetkezetesség,

e arendszeresség,

e minden gyermeknél a személyiségéhez ill6 legeredményesebb format kell alkalmazni.
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon

is erdsitsék gyermekeikben.

17.3. A jutalmazas formai

szobeli dicséret négyszemKozt,

szobeli dicséret a csoporttarsak elott,

szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében,

palyazatokon, vagy sportversenyeken nyert oklevelek, kupak, érmek elhelyezése az 6voda
folyosoin, falitjsagainkon,

nonverbalis jutalmazasi formak pl. elismerd pillantas, gesztus, mimika,

o kézfogas, simogatas, 6lbe vétel.

e o o o

17.4. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai

A negativ tartalma értékelés (biintetés) célja az elmarasztalason, és visszatartason tal a
kivanatos magatartdsra torténd ramutatas. Alkalmazasat kizrolag pedagogiai megfontolasok vezetik,
sohasem az indulatok. Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi
fejlodését hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel— levegbzés— kiranduldsmegvonas, megaldzas,
megszégyenités, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités.

A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezi ki.

17.4.1. A biintetés formai

rosszallo tekintet, elutasité gesztus,

szobeli figyelmeztetés,

hatarozott tiltas, féként a balesetveszélyes helyzetekben,

bizonyos jatékté] meghatarozott id6re vald kivonas, mas tevékenységbe valo atiranyitas.
bizonyos jatszotarstol, vagy jatéktdl meghatarozott iddre valé tavoltartas.

18. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

e Ovodankban barmiféle hirdetést, plakatot, stb. elhelyezni kizarélag az 6vodavezetd, valamint az
dvodavezetd helyettesek engedélyével lehet.
e Az 6voda faliujsagjan csak a neveléshez, oktatashoz kapesolodo kulturalis programok.
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sportrendezvények, kiadvanyok reklamozhatok.

e Az altalunk készitett fényképeket csak helyben tessziik ki, ha mas forumokon kivanjuk
felhasznalni, akkor a sziilék hozzajarulasat kérjiik (hozzdjarulasukat a csoportnaplé tartalmazza).

e Kérjiik, figyeljenek arra, hogy az Onok altal készitett fényképeket és videofelvételeket is csak a
t6bbi sziilé engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozoinak el6zetes hozzajarulasa sziikséges ahhoz, hogy a roluk késziilt
felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltdltsék!

e Az ovoda teriiletén ligynoki és kereskedelmi tevékenység nem folytathatd!

19. Alapitvanyi mikodés

Ovodéankban alapitvany miikodik. Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratérium
elndke minden év oktoberében irasban tajékoztatja a sziiloi szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az

6voda honlapjan.
Kérjiik, amennyiben médjukban all, timogassiak az 6vodit felajanlasaikkal!

Az alapitvanyok feladatellatisi-helyenkénti szaimlaszama:
Székhely(Eziistfeny6): 11711034-20834669

Biikkony, Erem, Derzsi utcai telephely: 11722003-20133717
Pajkos Ovoda telephely: 11600006-00000000-12592421

20. Zaro rendelkezések

A hazirend modositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkozd jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, illetve a
nevelOtestiilet erre javaslatot tesz.

Budapest, 2022.11.29.
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ZARADEK - NYILATKOZATOK

Legitimacios zaradék

A HAZIRENDET Kkészitette:
Az intézmény vezetoje

Skerlec Szabolcs

Datum: 2022. november 29.

Az 6voda nevelé munkat segité alkalmazottai
az ovoda HAZIRENDJEBEN foglaltakkal
kapcsolatosan magasabb jogszabalyban
biztositott  tdjékozédasi jogaval ¢lve a
dokumentumrol a nevel6testiileti elfogadas elott
a jogszabalyban biztositott hataridd betartasaval

tajékoztatast kapott.

Datum: 2022. december 15.

R(\\S\ip \.C\\\-"\-“l . % A \"\\ ~ \Q}\‘\.,.-‘*‘—- \kfs

Halmosné Erés Aniko
Nevel6 munkat segit6 alkalmazottak nevében

A Sziiloi _Szervezet, a HAZIREND

elfogadasahoz magasabb jogszabalyban

meghatarozott tajékozodasi jogat korlatozas

nélkiil, a jogszabalyban meghatdrozott hataridé

biztositasaval gvakorolta.

Datum: 2022. december 16.

Gor-Liszkai Eszter
Sziiloi Szervezet nevében

Ujbuda Onkormanyzata, mint fenntarté a
magasabb jogszabalyban meghatarozott

kérdések rendelkezéséhez az ggvetértési jogat

korlatozas nélkiil a jogszabalyban meghatarozott

hataridé biztositasaval gyakorolta és megadta.

Az 6voda HAZIRENDJET a_neveldtestiilet
magasabb jogszabalyban biztositott dontési

hataskorében véleményezte és elfogadta.

Bornemissza Viktoria

Nevelotestiilet nevében
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Melléklet:

1. Hianyzas igazolasanak nyomtatvanya/kérvénye

2. NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B.§(1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bélesédei és
ovodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

3/a. Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valé megrendeléséhez

3/b. Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez

Fiiggelék:
1. Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok pandémias jarvanyhelyzetben

2. Hazirendet kiegészito miikodési és egészségiigyi eljarasok jarvanyiigyi készenlét idején

3. Az Albertfalvai Ovoda vezetéségének tagjai
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1. sz. Melléklet
Tavolmaradasi kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hiAnyzasahoz
Tisztelt Ovodavezeté Ur!

2 1 o T T nevli gyermekem (sziiletett:

(indoklds) miatt engedélyezni sziveskedjen.

o

Tisztelettel:

alairas (sziilo)

Az Albertfalvai Ovoda (OM azonosité: 034448) vezetsjeként a

20/2012. (VIIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (2) bekezdése alapjan a fent megjeldlt idészakra az 6voda
hazirendjében meghatarozottak szerint engedélyt adok a tavolmaradasra, a hidnyzast igazoltnak
tekintem.

Budapest, 20 sssmnmmiain | 17— nap

-----------------------------------------------------------

egyéb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskorud tanuld esetén a sziilé irasbeli kérelmére — a hazirendben meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tivolmaradasra,

b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni,™)

d) a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendégtanuloi jogviszonyanak idotartamat a 49. §
(2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja.
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2. sz. Melléklet

6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B.§(1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsodei, mini bélesédei és 6vodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: , sziiletési
hely, 1d6 . _.__. __.anyja neve: )
szam alatti lakos, mint a
1.1 nevii gyermek (sziiletési hely, id6 , ._.__.anyja
neve: )
1.2. nevii gyermek (sziiletési hely, id6 , .__.__.anyja
neve: o
1.3. nevii gyermek (sziiletési hely. id6 . ._.__.anyja
neve: )

sziilje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfelelé aldhtizandd) a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem. mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... BV ecoommsbiiniiis hénap ...... napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kételezo legkisebb munkabér
személyi jovedelemadéval. munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz
nettd dsszegének 130%-at.

la. * Az étkeztetés biztositasat
o kizérdlag a déli meleg foétkezés, vagy
0 a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy
o a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy
0 bdleséde. mini béleséde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli foétkezés és két kisétkezes
vonatkozasaban kérem.
1b. * Kérem diétas étrend biztositdsat: igen / nem (a valasztott lehetoség alahGzandd!) a kovetkezd
egészségi allapotra tekintettel: .......cooviriiiiiiiii
2. Biintetdjogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek,
egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének

igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

DATUN oo

az ellatast igénybe vevo (sziild, mas térvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyGjtd neveldsziild, intézményvezetd) alairasa
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* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré tobb gyermeke utan ugyanazon
jogcimen igényli a sziil6/mas torvényes képvisel6/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbdzik a
jogeim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitslteni. A gyermekek szamanak megfelelden a sorok
értelemszertien bovithetdek.

** A megfelel pont jeldlendd! Az f) pont kizardlag abban az esetben jellhetd, amennyiben az ellatast
igénybe vevd gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

**¥* A ogyermekek szaméanak meghatérozasanal figyelembe veenddé gyermekek kore: az egy lakasban
egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezé 18 éven aluli gyermek; a 25
évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo, a nappali
oktatds munkarendje szerint szervezett felndttoktatisban részt vevé vagy felsboktatdsi intézményben
nappali képzésben tanuld gyermek és életkortdl fliggetleniil a tartosan beteg vagy silyos fogyatékos
gyermek, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilonél
elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozoi ellatasban részesiild fiatal feln6tt.
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3/a. sz. Melléklet
Nyilatkozat ételallergiis gyermek

étkeztetésének kozétkeztetésben valo megrendeléséhez

AU IO e e e sziilo
........................................................... nevii kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

ételallergiaban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat az ovodai kozétkeztet5tdl megrendelt étellel kivanom biztositani.

Budapest, 20...., ...coooviininan HO s nap

alairas
igényl6 sziilo (a gyermek torvényes képviseloje)
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3/b. sz. Melléklet

Nyilatkozat otthonroél bevitt étel engedélyezéséhez

F N 0T 15 |« S sziil6

nevii kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolas mellékletként csatolva) -

ételallergiaban szenved. ezért gyermekem egészségi allapotanak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat otthonrdl bevitt étellel kivanom biztositani.

Kérem az ovoda vezetojét, tegye lehetové az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben
torténd megfelel6 tarolasat a hités, a melegités és a fogyasztas megfeleld feltételeit és gyermekem

szamadra annak elfogyasztasat.

Budapest, 20...., ... ho.ennn, nap

alairas
igénylo sziilé (a gyermek torvényes képviseloje)

48



Intézményvezetoi nyilatkozat

Az intézmény felelés vezetojeként Skerlec Szaboles nyilatkozom, hogy az
Albertfalvai Ovoda (székhely: 1116 Budapest, Eziistfenyé tér 1.) mikodését meghatirozo
HAZIREND a jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek —érvényesiilésének
intézményi helyi gyakorlatat tartalmazo belso szabalyzd, melynek rendelkezései a fenntartora, a
mikddtetére a dokumentum modositasaval, 2023. februar 01-jei hatialyba lépéssel — a
146/2022. (V1.23.) XI.OK. hatérozatban az 1. sz. és 2. sz. Fiiggelékekre vonatkozoan
korabbiakban elfogadottakon ¢és a XV- 70/39 (2022) iktatészamon nyilvantartott az anafilaxias
sokk intézményi megelézése érdekében tett fenntartéi hosszu tava elkotelezodésben foglaltakon

tul — tobbletkotelezettséget nem ro a fenntartéra.

Budapest, 2022. november 29.

Tisztelettel:

intézményvezeto

Csatolando az Intézményvezetdi nyilatkozathoz:

- 146/2022. (V1.23.) X1.OK hatarozat

- XV-70/39 (2022) iktatészamu Polgarmesteri levél — Hosszu tava fenntartoi elkételezodés az

anafilaxias sokk intézményi megeldzése érdekében tett intézkedésekhez
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Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorminyzata

Képviselo-testiilete

Iktatoszam: I-154-8/2022.

Kivonat

a Képvisel6-testiilet 2022. janius 23-i rendes,
nyilvanos iilésének jegyzikonyvébol

A NAPIREND 3./ PONTJA: Onkorminyzati fenntartasban kvé  6vodik

Pedagégiai Programja, Szervezeti és Miikodési
Szabailyzata, valamint Hazirendje médositasanak
fenntartéi tajékoztatisra és egyetértésre vald
felterjesztése

Eléterjeszto: Bakai-Nagy Zita alpolgdrmester

146/2022. (VI. 23.) X1.OK hatarozat

Budapest Févaros XI.  Kerilet Ujbuda
Onkormédnyzata Képvisel6-testiilete

21 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas
nélkiil ugy hatarozott, hogy

)

- az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest,
Eziistfenyé tér 1.),

- a Dél-Kelenfoldi Ovoda (1119
Budapest, Lecke u. 15-19.),

- az Eszak-Kelenfoldi Ovoda (1119
Budapest, Tétényi Gt 46-48.),

- a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in
Gazdagrét (1118 Budapest, Csikihegyek
iz 115);

- a Kelenvolgy-Ormezei  Ovoda
Kindergarten in Kelenvolgy-Ormezé
(1112 Budapest, Neszmélyi ut 22-24.),

- a Lagymanyosi Ovoda (1117 Budapest,
Bogdanfy u. 1/b),

- a Sasadi Ovoda (1118 Budapest, Dayka
Géabor u. 4/b) és

- a Szentimrevérosi Ovoda (1113
Budapest, Badacsonyi u. 20-22.)
legkésébb 2022,  augusztus  31-éig
kihirdetésre keriilé és 2022. szeptember
1-jén hatalyba lépd Hazirendje 1. szamu
Hazirendet kiegészité mikodési és
egészségligy eljarasok  pandémias



Jarvinyhelyzetben fiiggeléke, valamint 2,
szamu Hazirendet kiegészitG mukdodeési
¢s egészségiigyl eljarasok jarvanylagyr
késziiltség idején figgeléke tekintetében
az igények és lehetdségek
figyelembevételével  pandémia  vagy
jarvanyigyr  készenlét  idején  az
egészségligyi technikai feltételek
biztositasahoz  szitkséges  koltségek
tervezéséhez egyetértését adja, és a
koltségeket  szitkség  szerint az
intézmények mindenkori
koliségvetésében biztositja.

Felkéri a Polgarmestert a szikséges
intézkedések megtételére.

Hatdrid6: 2022, augusztus 31.
Felelos:  dr. Laszlo Imre polgarmester

dr. Laszlé Imre s. k. Vargané dr. Kremzner Zsuzsanna s. k.
polgarmester jegyzd

A kivenat hiteles: 1y
Bp., 2022, janius 24. i



Budapest Foviros X1. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
e POLGARMESTER
UJBUDA 1113 Budapest, Bocskai it 39-41.

Ugviratszam: XV- 70 /39 /2022

Targy: Hosszu tavi fenntanéi elkotelezidés az anafilaxids sokk intézményi megelozése
¢rdekében tett intézkedésckhez

Valamennyi énkorminyzati fenniartdsi
koznevelési intézmény vezetidje
részére

Tisztelt Intézményvezets Asszony!

A gyermekeink életének és egészségenck vedelmeben, az anafilaxids sokk lehetséges tragikus
végkimenetelénck elkeriilésére Ujbuda Onkormadnyzata is megtette a sziikséges Iépéseket.

A téma fontossagara tekintettel haladéktalanul biziositottuk a koliségvetési keretet az
anafilaxids sokk elkerillését célzé elldtdshoz. Megszerveztiik és lebonyolitottuk az allergids
sokk megismerését €s kezelését segité szakiranyd képzéseket. Valamennyi keriileti
koznevelés: intézménybe kiszallitdsra keriiliek a megfelelé dézist EpiPen Junier injekcidk.

Ujbuda Onkorményzata a jovoben is folyamatosan biztositani kivdnja dvodai feladatellatasi-
helyenként a 2 db - allergids sokk kezelésére hasznilhat6 - injekcidt, illetdleg felhasznilas
esetén annak potlisat, lejaratkor azok cseréjét, valamint a szakirdnyd képzések szervezését.

Koszonom, mind az Onok, mind munkatdrsaik gyermekeinkért végzett lelkilsmeretes
munkdjdt. Egyben kérem egyiittmikodésiket az Ovoddas kord gyermekek korében
tapasztalhaté allergias reakcidk eredményes kezeléséhez, melyhez elengedhetetlen a dolgozok
¢és a sziilok szamdra is atldthaté intézmeényi eljardsrend kialakitdsa, a kapcsolédd tartalmak
rogzitése dvodajuk alapdokumentumaiban.

Megit€lésem szerint, a fenti feliételek biztositisa és a szakemberek részérdl a megfeleld
odafordulds, Keriletinkben lehetévé teszi, hogy a csalddok biztonsdgban érezhessék
gyermekeiket dvoddinkban.

Budapest, 2022, oktéber 10.

P.H.
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Albertfalvai
Ovoda

1. sz. Fiiggelék

Hazirendet kiegészitéo miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvanyhelyzetben



Hazirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok
pandémias jarvinyhelyzetben

A fiiggelék az Albertfalvai Ovoda Hazirendjének tartalmat kiveti.

- A veszélyhelyzet megsziinésével osszefliggd egyes szabalyozasi kérdésekrél sz616 195/2022. (V.
27.) Korm. rendeletre,

- a veszélyhelyzet kihirdetésérél és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo
181/2022. (V. 24.) Korm. rendeletre, valamint

- a veszélyhelyzet megsziintetésérdl szol6 27/2021. (1. 29.) Korm. rendeletre tekintettel jelenleg
nincs kihirdetett jarvanyhelyzet, ezért a dokumentum normaszévege a legutobbi
jarvanyhelyzeti jog- és eljarasrendet, idépontokat tartalmazza, mely alapul szolgal egy
esetlegesen megismétl6dd pandémids jarvanyhelyzeti intézményi mikddéshez.

1. Bevezetd rendelkezések

A Hazirend 1. szamu Fiiggelékében foglalt tartalmak a védelmi intézkedések ideiglenes
szigoritasarol szolé 104/2021. (111.5.) Korm. rendelet, a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasa
idején a gyermekfeliigyeletrdl sz6lo 111/2021. (111.6.) Korm. rendelet, tovabba a 2021/2022.
nevelési. illetve tanévre torténd Ovodai, valamint altaldnos iskolai beiratkozasrol szolo 19/2021.
(111.10.) EMMI hatéarozatra tekintettel, az aktualis jogszabalyok szerint Iépnek hatalyba.

2. Altalinos informsciok az 6vodarol
Megegyezik a normal miikdésben alkalmazottakkal.
3. Az 6vodai élet rendje, a munkarenddel kapesolatos szabalyok

3.1. Az intézmény nyitva tartasa

2021. marcius 8-t0l évodank a védelmi intézkedések szigoritasardl szoloé 104/2021. (111.5.)
Korm. rendelet 1. § és 2. §-a szerinti rendkiviili sziinet idétartama alatt a sziil6. torvényes képviseld
kérelmére gondoskodunk a gyermek napkdzbeni feliigyeletének megszervezésérdl. A gyermekeket az
évodai nevelésben vald részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi feltételek eldirdsa nélkiil a
Fiiggelékhez tartozé Sziili Nyilatkozat kitsltése mellett fogadjuk.

3.2. A nevelési év rendje

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.
3.3. A zarva tartas eljarasrendje
3.3.1. A nyari zarva tartas rendje

A nyar soran — a szilldi igények felmérésével és figyelembevételével — a nemzeti
koznevelésrél 2011, évi CXC térvény 83. § (2) bekezdésének b) szerint minden év februar 15-ig
hatarozza meg. A dontést a virushelyzetb6l adodé nyari 4 hetes zdrva tartdsra iranyulo - eddigiekben
2021. év nyarara vonatkozéan még kézz¢é nem tett - Korméanyrendelet modosithatja. A nyari nyitva
tartast az egyes épiiletekben felvaltva, az igények és a karbantartasi feladatok sszehangolasaval
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fogjuk megszervezni.

Az dvoda zarva tartasa alatt a fenntart6 rendelkezése alapjan a hivatalos ligyek intézésére az
ligyeletet biztosito feladatellatasi-helyiinkon van lehetdség. Az ligyeletek idopontjarol a zarva tartast
megel6zben az 6voda honlapjan és hirdetd tablajan értesitjiik a sziiloket.

Nem vart - jelenleg is érvényben 1évé - rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntarto
engedélyével egészségiigyi okokbol (pl.: COVID-19, egyéb virusos nagyobb tomegeket érintd
megbetegedés) természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

3.3.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas

Amennyiben az iskolai ¢szi, téli és tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet silyosbodasara
keriil sor, ugy a gyermekek iigyeleti ellatasarol a Kormany éltal kiadott aktualis rendelkezés - a
védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasa idején a gyermekfelligyeletrdl szolé 111/2021. (I11.6.)
Korm. rendelet - és a fenntarto altal meghozott déntés szerint gondoskodunk, melyrdl hirdetmény
forméjaban a helyben szokasos moédon értesitjiik a sziiloket.

4. A nevelés nélkiili munkanapok

A torvényi elirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idopontjarol a sziilék az aktualis
nevelési év Munkatervében tajékozodhatnak. Jarvanyhelyzetben a tervezett nevelés nélkiili
munkanapok évodavezetdi hataskdrben — a nevel6testiilet bevonasaval — feliilvizsgalatra keriilnek €s
kizarolag halaszthatatlan {ligyben (pl.: nevelGtestiileti véleményezési jogkorrel jaro iigyek
bonyolitasa) keriilnek megtartasra online konferencia formajaban. Egyéb esetben a tervezett nevelés
nélkiili munkanap/munkanapok elnapolasra keriilnek. A sziilok irdsban (az 6vodanak megkiildott e-
mailben, vagy online kérddiv formajaban) nyilatkoznak arrél, hogy a megrendezésre keriilo nevelés
nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast gyermekiik részére. Az ligyeleti ellatas
megszervezésérdl — az aktualis egészségiigyi rendelkezések betartasaval — az intézmény vezetdje
gondoskodik. Az iigyeleti ellatds helyszinérol és koriilményérol az 6voda honlapjan és faliujsagjan a
nevelés nélkiili munkanapot hét nappal megel6z6en az 6vodavezeté hirdetmény formajéban értesiti a
sziiloket.

5. Az dvodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

5.1. Az 6vodai felvétel, atvétel, az ovodai jogviszony létrehozasa

5.2. A kiilénleges banasmodot igénylé gyermek felvételének eljarasrendje

5.3. Az ovodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok

5.4. Az ovoda igénybevételének feltételei

5.5. A gyermekek felvételének prioritiasrendszere

5.6. Az é6vodakiteles kori gyermek ovodaba jarasianak eljarasrendje

5.7. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje
Az5.,5.1.,52.,53.,54.55..5.6.és5.7. bekezdések megegyeznek a normal miikodés soran

alkalmazott eljarasrenddel. Az emberi eréforrasok minisztere — a katasztrofavédelemrdl és a hozza

kapesolodé egyes torvények modositasarol szolo 2011, évi CXXVIIL torvény 51. § (4) bekezdésének
a) pontjaban meghatéarozott hataskorében eljarva - figyelemmel a veszélyhelyzet kihirdetésérdl €s a
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veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (1.29.) Korm. rendeletre - a
2021/2022. nevelési, illetve tanévre torténd Ovodai, valamint altalanos iskolai beiratkozasrél szold
19/2021. (11I1.10.) EMMI hatérozatdban 6vodai beiratkozasok iddpontjahoz kapcsolddd beosztas
elkészitésére felhivta a fenntartot.

A 2021/2022. nevelési évre az ovodakoteles korli (2021. augusztus 31-ig 3. életéviiket
betsltd) gyermekeket elektronikus uton is be lehet iratni. Ebben az esetben a beiratkozishoz
szitkséges iratok bemutatdsdra elére egyeztetett idopontban az dvodatitkdrnak, vagy legkésébb az
elsd dvodai nevelési napon keriil sor.

A nyar soran, ill. nevelési év kozben az 6voda a rendelkezésére all6 szabad férdhelyei
fiiggvényében tovabbra is felveheti, illetve atveheti a szandéknyilatkozattal dvodai felvételét kérd
gyermeket.

Az 6vodai felvétel soran eldnyt élvezé gyermekekkel kapesolatos eljarasrend megegyezik a
Hazirend 5.5. pontjaban foglaltakkal.

Az ovoda honlapjardl letslthetd szandéknyilatkozat online az intézmény e-mail cimére
megkiildve, illetve az d6voda altal a jarvanyligyi szempontok figyelembevételével elkészitett
beosztasban személyesen is benyajthaté. A  jarvanyhelyzetben alkalmazott elektronikus
kommunikécio zokkendmentessé tételéhez a szandéknyilatkozaton az e-mail elérhetéség megadasa
minden esetben kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényli gyermek esetében az intézményiink Alapité Okirataban
megfogalmazott ellatando teriiletek az iranyadoak, az abban foglaltak szerint fogadunk gyermeket.
(Bbvebb tajékoztatast az 6voda honlapjan olvashaté.)

Az 6voda vezetbje az dvodai felvételi kérelemnek helyt adé dontését irasban, a kérelem
elutasitdsara vonatkozd dontését hatarozati formaban kozli a sziilével. A vészhelyzetre tekintettel az
értesitések megkiildése - az dvodavezetd déntése alapjan - elektronikus formaban térténik abban az
esetben, ha az elektronikus elérhetoségek ismertek. Amennyiben nem ismertek, gy az intézmény a
gyermek lakcimére, életvitelszerii tartozkodasi cimére kiildi az értesitést, hatarozatot.

Az dvoda dontése ellen a sziilé a kozléstél, ennek hidnyaban a tudomasra jutastdl szamitott
tizenot napon beliil jogorvoslati eljarast megindité kérelme nytjthat be az dvoda vezetéjénél.

Az oOvodai atvétel jarvanyhelyzetben online torténik, eljarasrendje megegyezik a normal
ligyintézés szerinti eljarassal.

5.8. Az 6vodiba jiris aloli felmentés eljarasrendje
5.9. Az 6vodai jogviszony sziinetelése, megsziinése

Az 5.8.,5.9. bekezdések megegyeznek a normal miikddés soran alkalmazott eljarasrenddel.

5.10. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének okai

A Hazirend 5.10. pontjaban foglaltakon til megsziinik az dvodai jogviszony az alabbi
esetekben.

e Amennyiben a KIR gyermek/tanuld nyilvantartasba olyan gyermek keriilne bejelentésre, akinél
kotelezo felvételt biztositott az intézmény, azonban egy masik 6voda jelzése alapjan esetleg ki kell
jelententink.

e Akirdl az ovodakdteles gyermekek adatait tartalmazd nyilvantartasban szereplé adatok alapijan
kideriil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.

¢ Ha a gyermek lakohelye szerinti kirzet alapjin felvételt nyert gyermek és a sziilé a nevelési
év kezdetén nem jelennek meg az 6vodaban — az intézmény altal irasban és eldzetesen
megkiildott felvételi dontés ellenére — és nem mutatjak be a beiratkozashoz sziikséges iratokat
a 19/2021. (I11.10.) (ITI. 25.) EMMI hatarozat 2. pontja értelmében. Ebben az esetben az
ovodavezeté a jogviszony megsziintetése elott bizonyithatéoan két alkalommal irasban is
felszolitja a sziil6t a gyermek 6vodai részvételére. Sikertelenség esetén az 6vodavezeto jelzése

56



kotelezettségét kovetéen a tovabbi intézkedéseket az Ovodai nevelés kotelezettségének
elmulasztasdval kapcsolatban az Oktatasi Hivatal fogja megtenni.

6. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasainak médja
6.1. Betegség, hianyzas igazolasa
6.2. Igazolt mulasztasok

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet €s helyi polgarmesteri rendelet
lehet6vé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését, ugy a Hazirend 6., 6.1., 6.2.
pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyad6. Kijarasi korlatozas, valamint a
telepiilésre/keriiletre/intézményre Kiterjesztett karantén esetén a gyermek ovodai — fizikai — tavolléte
hivatalbol igazoltnak tekintendé. A gyermek holisztikus fejlodése érdekében, javasolt az dvodai
online tevékenységbe bekapcsolddnia, melyhez a sziiléi egyiittmikddésre szamitunk.

6.3. Szeptember 1-tdl junius 15-ig tarto idészakra vonatkozoé szabalyok
A Hazirend 6.3. pontja alapjan.

6.4. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiil munkanapok idészakara
vonatkozo szabalyok

Az aktudlis Kormanyrendelet szerint az 6vodavezetd tajékoztatast nydjt a sziilok felé az
ovodai ellatasi igény felmérése mellett.

Kijarasi korlatozas /tigyeleti ellatasi lehetoség esetén nem kell tavolmaradasi kérelmet
benyijtania a sziilonek.

Az 6vodai étkezés megrendelése és lemondasa a sziilo kotelessége.

7. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehetévé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését (az intézmény normal
miikodéssel nyitva tart — a rendkivili sziinetben biztositott ligyeleti ellatds ide nem értendd —, Ggy a
Hazirend 7. pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyado6. Kijarasi korlatozas, valamint a
telepiilésre/keriiletre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek oOvodai nevelésben valo
részvételét online kapcsolattartassal (pl.: nevelési tartalmak megosztdsa, heti online taldlkozas stb.)
biztositja az intézmény. Az ezekbe vald bekapcesolodassal az gyermek dvodaba jarasi kotelezettségét
teljesitettnek tekintjiik. Kijarasi korlatozas alkalmaval a gyermekek intézménytol valo tavolléte
igazolt.

8. Gyermekek az ovodaban
8.1. A gyermek érkezésével — tavozasaval kapcesolatos szabalyok

A koronavirus és egyéb jarvanyok terjedésének megeldzése érdekében az dvodaba érkezés
soran a kdvetkezd szabalyok betartasat kérjiik.

e Kizarolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek érkezhet az intézménybe.

e A gyermekeket az intézménybe nem hozhatja, onnan nem viheti haza az adott jarvanyra
fokozottan érzékeny személy (pl.: 65 évnél idésebb koru, kronikus betegségben szenvedd.
varandos személy stb.).

e Ugyeleti rendben/ kijarasi korlatozas alkalmaval a Fiiggelékhez tartozé Sziildi Nyilatkozat
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kitoltése és Ovodai atadasa elengedhetetlen a gyermek atvételéhez. Az intézmény normal
mikodésekor (pl.: intézményi Gjranyitas) orvosi igazolast nem kériink, de a Sziilé1 Nyilatkozat
kitGltéséhez tovabbra is ragaszkodunk. A sziilok feleléssége, hogy gyermekiiket Kkizardlag
egészségesen hozzak kozosségiinkbe.
Amennyiben a nap folyaman a gyermeken betegségre utalo jeleket tapasztalunk, ugy telefonon
haladéktalanul értesitjik a sziillot és megkérjiik, hogy mielobb térjen vissza gyermekéért az
intézménybe. Ezzel egyidejileg értesitjiik a feladatellatasi-hely korzetes a feladatellatasi-hely
korzetes gyermekorvosat, aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teendokrdl. A sziilo
megérkezéséig a gyermeket egészséges tarsaitdl elkiilonitjik. A beteg gyermek feliigyeletét a
sziikséges eldirasok betartasaval (kesztylt és maszkot viselo egészséges ovodai dolgozod)
biztositjuk. Az érintett gyermek 48 o6rds tiinetmentességet kdvetden, orvosi igazolassal térhet
vissza csoportjaba.
Amennyiben a gyermek allergias tiineteket mutat, kérjiik szakorvos igazolasanak bemutatasat.
Az épiiletbe vald bejutas ,,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra kijelslt bejarati ajtajan
lehetséges. Az ajtokat csdngetést kdvetden, az azzal megbizott dvodai dolgozé nyitja ki.
telephelyi sajatossagoknak megfeleloen a sziil6 a megjelolt teriiletig Iéphet be. Az egyes
telephelyeinken alkalmazott beléptetési rendszer sajatossagaival kapcsolatban e-mailben, illetve az
intézmény weblapjan is tajékoztatjuk a sziiloket.
Az ovodaba lépéskor kérjiik, hogy a gyermekek, sziilok és dolgozok is hasznaljak a kihelyezett
fertétlenitdszeres 1abtorlt.
A fogadotérben talalhato fertStlenitével az érkezék fujjak le kezeiket. Gyermekek, kizardlag
felnott feliigyelete mellett hasznalhatjak a kihelyezett fertotlenitoszereket.
A gyermekek testhomérsékletét ovodank dolgozdja érintésmentes digitalis [azmérdvel megméri.
Ovodankban a gyermekek szamiara maszk viselése nem lehetséges a fulladdsveszély
elkeriilése miatt,
A sziilok és ovodai dolgozok részére az intézmény zart teriiletein maszk hasznalata kotelezo.
A kontaktusok cstkkentése érdekében | gyermekkel csak | felndtt johet be az épiiletbe. Az
oltozékben csoportonként egyszerre 4 sziilo/gyermek paros tartézkodhat. Varakozni az
udvaron, (a nyitott fedeles elotetonél,/kerékpartirolonil) és a bejaraton kiviil lehetséges.
A gyermeket benti, tiszta ruhaba kell atoltéztetni. Sulyosabb jarvanyhelyzetben ezt 6vodank
dolgozoi teszik meg. Ekkor a gyermek atadasa rogton a fogadotérben torténik. A sziilé nem mehet
tovabb a gyvermekoéltozobe. Az dvodai elsé napon lezart nejlon zacskoban — naponként tasakolva —
kérjiik behozni a gyermek benti, kimosott, fertétlenitett valtéruhait és a délutani alvashoz 1 db
fert6tlenitett ,.alvokajat”, mellyel kizardlag 6 alhat. A jarvanyhelyzet ideje alatt egyéb otthoni
jatékot, targyat nem all modunkban fogadni. A gyermek ruhazsakjat és agynemiijét minden
pénteken hazaadjuk, hogy a sziilonek lehetésége nyiljon a valtoruhdk mennyiségének,
mindségének ellendrzésére és sziikség szerinti cseréjére, feltdltésére. Kérjiik, hogy a hazavitt
»alvokakat”, agynemiit, ruhazsakot és annak tartalmat magas hofokon valdo mosas segitségével
fertotlenitsék.
A gyermekek dtadasa és tavozasa soran az érkezéskor eldirtak érvényesek: sziiloknek maszk
viselése, kéz és labbeli fert6tlenitése.
A gyermek aznap bepiszkolodott/hasznalt dvodai 6ltozékét bezacskozva visszaadjuk rendbetételre.
Az 6ltozoben a sziilok torekedjenek a 1.5 - 2 méteres védotavolsag betartasiara. A gyermek
atoltoztetésekor kérjiik, sziveskedjenek mielobb elhagyni az épiiletet, biztositva ezzel azt is,
hogy a tobbi sziilonek az épiileten kiviil ne kelljen sokat varakoznia.

Kollégaink segitik az érkezést-tavozast. Kéréseikkel ¢és kérdéseikkel elsdsorban hozzajuk

forduljanak.

8.2. A nyitvatartasi idén til, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése
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8.3. Az 6vodai napirend kialakitasanak altalanos szempontjai

8.4. A napirend zavartalan miikédésének biztositasa

A 8.2., 8.3., 8.4. bekezdések megegyeznek a normal mikodés soran alkalmazottakkal.

9. A gyermek nevelése az ovodaban

Megegyezik a normal mikodés soran alkalmazott eljarasrenddel.

9.1. A gyermekek jogai és kitelességei

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartandé
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.

e az orszagos jarvanyiigyi rendelkezések szerint, amennyiben megengedett, Ggy az intézményes
nevelésben részt vegyen,

e (vja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,

o elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a felligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy
masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

e betartsa az dvoda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

e az ovoda valamennyi dolgozoja és dvodastarsai emberi méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa.

9.2. A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatot ellatéo személy és elérhetoségének meghatarozasa,
kozzététele

Megegyezik a normal mikodés soran alkalmazott eljarasrenddel.

9.3. A gyermek illapotinak, személyes adottsiganak megfelelé ellitisanak igénybe vétele, a
pedagégiai szakszolgalathoz fordulas lehetésége

Megegyezik a normal mikddésbeli tartalommal. azzal a kitétellel. hogy a jarvanyhelyzet
lefolyasanak kiilonboz6 periddusaiban a szakszolgalatok mikddési rendje is megvaltozik. A sziiloket
errdl értesitjiik €s a szakszolgalatokkal valo kapcesolatfelvételt segitjiik.

9.4. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kivetése

Megegyezik a normal miikddésben betartottakkal, mivel:
o az online kapcsolattartas soran a pedagogus folyamatosan képet kap a gyermekek fejlodéséral.

9.5. A gyermek ruhazata

9.6. A gyermek altal az 6vodaba behozhato targyak

A 9.5., 9.6. bekezdések tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartando
ismérvekkel. Tovabba:

e a jarvanyhelyzet idején a virusterjedés kockazatanak csokkentése végett nem fogadunk otthonrél
hozott jatékokat, kézmiives tevékenységhez felhasznalhaté anyagokat (pl.: maradék fonalak,
textiliak, stb.),

e a gyermek szamara elengedhetetlen eszkozoket (pl.: szemiiveg, hallokésziilék stb.) kérjiik naponta
fertdtleniteni.
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10. A gyermekekre vonatkozé 6vé-védo intézkedések

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés sordn betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelten betartatjuk az egészségiik és testi épségiik védelmére
vonatkozo eldirasokat. Kérjiik a sziil6ket. hogy ebben legyenek partnereink.

10.1. Az 6vo, védo elbirasok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a norméal mikodés soran betartando
ismérvekkel, tovabba jarvanyhelyzetben kiemelten gondot forditunk az alabbiakra:

e gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfertStlenités,

e szem, arc, szaj érintésének keriilése,

o kohogési etikett elsajitittatdsa: papir zsebkendé hasznalata kohogéskor, tiisszentéskor, a hasznalt
zsebkendd zart fedelli, pedalos szeméttaroloba vald helyezése, ezt kovetden azonnali kézmosas (A
papir zsebkendd folyamatos potlasardl, az épiilet kiilonbozdé részein, igy a fogaddtérben,
gyermekdltozoben, tornateremben is gondoskodunk. Az orrfujas technikajat kevésbé ismer6
gyermekeknek segitséget nyujtunk.)

o ¢tkezés elétti/utani, WC hasznalat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,

e papirkéztorlo hasznalata,

o étkezéshez hasznalt eszkdzok célzott kivalasztdsa (Szomjusag csillapitasanal és étkezéskor a
gyermek szemmel kivilasztja a kivant eszkozt - pohdr, csésze, evdeszkozok. tanyér - €s a
tovabbiakban azt érinti meg, abbdl iszik, étkezik, nem tapogatja &ssze a tobbiek eszkozét.)
ebéd utani pihenés, alvas rendszeres szell6ztetés mellett,
friss levegdn torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

e kizarolag elére csomagolt, gyartoval és szavatossagi idovel ellatott étel, ital, édesség, aszalvany az
egyéni iinnep el6tt (pl.: sziiletésnap) 1 nappal korabban hozhaté be az 6vodiba. melyek kiilsé
csomagolasat dolgozdink fertStlenitik és felhasznalasig higiénikus és biztonsidgos. hitdtt helyen
taroljak.

10.2. Helyiségek, berendezések hasznalata

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

e a virusos megbetegedések megelozésére gyermekek szamara maszk viselése nem lehetséges a
fulladasveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a kohdgési etikettet alaposan elsajatittatni,
(Kérjiik, erre otthon is forditsanak figyelmet.)

e a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,
alvasidében csak az otthonrdl hozott sajat ,,alvokajat” tarthatja maganal.
az ,,alvoka” nem dllhat aprobb leszakadhato részekbdl, melyek a gyermek orriiregébe, vagy
nyelocsovébe keriilve fulladast okozhatnak,

e az udvaron tartdzkodas soran csak a csoportja szamara kijeldlt jatszorészen tartozkodhat, (Ugyanis
a mas gyermekcsoportokkal valé érintkezést minimalizalasara toreksziink.)

e az épiiletbdl csak a szillével éphet ki, miutan bejelentette az dvodapedagdogusnak, s csak akkor, ha
az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

10.3. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartando6
ismérvekkel. Tovabba:
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o a jatékok fertdtlenitésére kizardlag a gyermekek tavolétében keriil sor,

e a gyermekek altal hasznalt helyiségek (pl.: mosddk, mellékhelyiségek, oltozok, kozlekedd
folyosok stb.) egészségiigyi felmosasanal iigyeliink a csiszasveszélyre, azokat felszdradasig nem
hasznaljuk,

e a mosdokat kizardlag felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek,

o a kézzel gyakran érintett feliiletek (pl.: ajtokilincsek, korlatok, mosdok csaptelepei, WC-k
vizdblitd-gombjai stb.) virusdlo hatasi fertotlenitésénél keriiljik a gyermekek jelenlétét, a
vegyszereket gyerekektol elzarva tartjuk.

10.4. A gyermeki és sziil6i jogok érvényesitése az 6vodai szociilis segito igénybevételével

A bekezdés tartalma megegyezik a normal miikodés soran betartandd eljardssal. Kijarasi
korlatozas esetén a csaladok visszavonulnak az otthonaikba. Az idé mulasaval az otthon a védelmen
kiviil a bezartsag-érzetét is keltheti. Ebbdl adodéan fontosnak tartjuk a csalddokkal vald online
kapcsolattartast. A gyermekek testi, lelki és érzelmi fejlesztésén tul, kiemelt figyelmet szenteliink
azokra a csaladokra, akik ugyan nem keriiltek be a jelzérendszer latokorébe, de nehezen viselik a
bezartsdgot, kénnyen esnek panikba, esetleg nehezebben oldjak meg a sziildi feladatukat.

Igény esetén — az Ovodavezetd egyetértésével — mentalhigiénés segitséget nyujtunk és
lehetOséget biztositunk az 6vodapszichologusokkal valo online kapcsolatfelvételre.

11. Sziilok az 6vodaban

11.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa és az egyiittmiikidés
Megegyeznek a normal miikodés soran alkalmazott eljarasrenddel.

11.2. A sziilok jogai és kitelességei

11.2.1. Sziil6i jogok

Megegyezik a normal mikddésben foganatositott jogokkal, az alabbi kivételekkel:

e Jarvanyhelyzetben a sziilok nem vehetnek rész az 6vodai foglalkozasokon, nem latogathatjak az
ovodai tevékenységeket. neveldtestiileti értekezleteket. (Nevel6testiileti értekezletet ebben az
iddszakban csak a legsziikségesebb esetben tartunk online eléréssel.)

o A sziilok érdekeit érinté dontések meghozatalaban — amennyiben ilyen eset a jarvanyhelyzetben
elofordul — a sziil6ket a Sziil6i Szervezet vezetdsége képviseli az online konferencian.

11.2.2. Sziiloi kotelességek

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikddés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kdvetkezokre:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges feltételekrdl,
egészségiigyi koriilményekrol,

e ¢érvényesitse gyermeke jogait €s kotelességeit,

e egyiittmiikddjon az dvodaval,

e rendszeres Kapcsolatot tartson (online vagy a megfeleld egészségiigyi eldirasok mellett
személyesen) a gyermekével foglalkozd dvodapedagogusokkal, és tajékozodjon gyermeke dvodai
elémenetelérol,

e vegye igénybe a pedagogiai tartalma 6vodai online anyagokat.
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11.2.3. A kitelességek megvaldsitisat és a kapesolattartast segité forumok

A gyermekiikkel kapcsolatos informaciok megbeszélésére ovodapedagégusokkal e-mailben,
egyeztetett idépontban telefonon van lehetoség a fizikai érintkezés keriilése, az egészség megorzése
és a virus-fertdzés mérséklése érdekében.

11.3. A sziilok véleménynyilvanitasinak rendje
11.3.1. A véleménynyilvanitas idépontja

11.3.2. A véleménynyilvanitas forumai

11.3.3. A véleménynyilvanitas formaja

A 113, 11.3.1., 11.3.2., 11.3.3. bekezdések tartalma megegyezik a normal miikddés soran
betartandd eljarassal. A személyes kontaktus minimalizaldsa érdekében a véleménynyilvanitas
lehetésége els6sorban e-mailben, vagy online konferencian biztositott.

11.4. Panaszjog

A sziil6 az dvoda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hazirendje szerint.

11.4.1. Jogorvoslati lehetéségek

A bekezdés tartalma megegyezik a normal miik6dés soran betartando eljarassal.

11.5. A sziilok rendszeres tajékoztatisanak rendje

A virushelyzetre valo tekintettel a sziilokkel valé kommunikécio és az dket érintd
valtozasokkal kapcsolatos tajékoztatas online formaban valosul meg:
e e-mailben,
e a sziilok zart Messenger csoportjaban,
e elozetes egyeztetést kovetden online fogaddora, vagy sziil6i értekezlet keretében a SKYPE,
ZOOM, GOOGLE MEET, MICROSOFT TEAMS feliiletének felhasznalasaval,
e azintézmény weblapjan kozzétett informacidkkal,
e a Sziil6i Szervezet levelezorendszerén keresztiil.

11.5.1 Rendszeres tajékoztatas

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az ovoda vezetdjétol. A
tajékoztatas kérése torténhet elektronikus levélben, valamint online konferencia forméjaban a
GOOGLE MEET, MICROSOFT TEAMS, SKYPE feliiletek zart csoportjaiban. Ehhez az érintett
sziilok szamara idOben biztositjuk a feliilethez torténd csatlakozas lehet6ségét. Az intézmény
vezetOsége a sziilok megkeresésének idopontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas
kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol.

11.5.2. Tajékoztatas a Hazirendroél

A tdjékoztatas formaja a 11.5.1 pontban leirtak szerint torténik a Hazirend 11.5.2
alfejezetében nevesitett tartalom kovetésével.

62



11.5.3. Tajékoztatas a Pedagogiai Programrdl

A tajékoztatds formaja a 11.5.1 pontban leirtak szerint torténik a Hazirend 11.5.3
alfejezetében nevesitett tartalom kovetésével.

11.5.4. Tajékoztatas a csoportok programtervérol

A tajékoztatas formaja a 11.5.1 pontban leirtak szerint torténik a Hazirend 11.5.4
alfejezetében nevesitett tartalom kovetésével.

11.5.5. Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tajékoztatas
A jarvanyhelyzet aktualis alakulasahoz kapcsolodo torvényi rendelkezések szerint az dvodai
miikodést érintd sziiloi tajékoztatast az d6voda vezetdje haladéktalanul megteszi az 6voda honlapjan

elhelyezett hirdetmény formdjaban, valamint e-mailben a Sziil6i Szervezet levelezérendszerén
keresztiil.

12. A gyermekek személyes adatainak tarolasanak rendje

12.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan:

12.2. A gyermekek személyes adatai tarolisanak az adatok modositasanak eljarasrendje
12.3. A megfeleld tajékoztatas eljarasrendje

12.4. A személyhez fiiz6d6 jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

12.5. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

12.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

A 12, 12.1.,122., 123, 124., 12.5., 12.6. bekezdések tartalma mindenben megegyezik a
normal mikodés soran betartando ismérvekkel.

13. Az 6voda altal biztositott szolgaltatasok igénybevétele
13.1. Téritésmentes szolgaltatisok

A jarvanyhelyzetben meghozott Kormanyrendeletek értelmében tajékoztatjuk a sziiloket a
téritésmentes foglalkozasok (pl.: logopédia) online vagy személyes részvételi lehetdségeirdl.

13.2. Alkalomszerii téritéses szolgaltatisok
Nem relevans.

13.3. A sziiloi igények alapjan, az 6voda nevelési idején kiviil (16.00 éra utin) szervezett térités
ellenében igénybe veheto szolgaltatasokon valo részvétel eljariasrendje

Jarvanyhelyzetben O6vodank nem szervez onkdltséges, kiilsé szakember altal tartott
szolgaltatasokat.
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13.4. A hit- és vallasoktatas igénylésének lehetoségei

A hit és vallasoktatéas a virusterjedés elkeriilése érdekében, az 6vodavezetd és a foglalkozast

tarté személy kozti megegyezés értelmében online formaban zajlik.

14. A beiskolazas 6vodai rendje

A beiskolazas rendjét vészhelyzet idején a Kormany rendelet Gtjan szabalyozza.

15. A gyermekek étkeztetésének rendje

A Hazirend 15. pontjaban foglaltakon tul:
A konyha a rendeleti eléirasoknak megfeleld specialis edényekben széllitja az élelmiszert,
stlyosabb helyzetben adagonkénti ,.sokkolt™ csomagolasban.
Otthonrol hozott nehezen fert6tlenithets gyiimélesst (pl.: szamoca, szo16 stb.), a gytimdleshéjon
megtapadd virusok eshetdsége miatt, legkordbban 48 ora elteltével, alapos mosast kivetben
talaljuk fel a gyermekek szamara.
Kérjiik, hogy az dvoda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

15.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

15.2. Az E- menza elemeként miikodé menzakartya rendszer

15.3. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

15.4. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevétele

A 15.1, 15.2., 15.3., 15.4. bekezdések tartalma alapvetéen megegyezik a normél miiksdés

soran betartando eljarassal a kdvetkezo6 kivételek mellett:

Kérjiik, hogy oOvodahasznilat elott legalabb két nappal telefonon vagy az dvoda e-mail
elérhetoségén jelezze, hogy mely naptol igényel gyermekének étkeztetést. Az étkezés lemondasara
ugyancsak ez vonatkozik.

Az étkezési téritési dijat atutalassal intézze.

Kijarasi korlatozaskor és rendkiviili sziinet elrendelésekor - a szocidlisan érintett csaladok, illetve
valamennyi igényt jelzd csaldd gyermekei részére - a kijelolt feladatellatasi-helyen, a sziil6i
igények fogadasa mellett, naponta gondoskodunk az elére csomagolt ételek atadasarél. Az
elvitelre a megjelslt id6szakban van lehetdség arcmaszk és kesztyl hasznélataval az épiilet
fobejaratanal. Az ételellatas lemondésa a sziil6 felel6ssége.

15.5. Az atlagtol eltéro taplalkozas lehetésége

Az étel érzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokasos mdédon biztositja.

Amennyiben a gyermek étel érzékenységének megfelelo ellitist a konyha eddig sem tudta
felvallalni és a sziild6 a Hazirend 15.5. pontjaba foglaltak szerint egyénileg otthonrdl hozta
gyermeke részére a specidlis ételt, ugy az ételes dobozt atvételkor kiilsdleg fertotlenitjiik, azt
kovetden az ételt kiilon hitdszekrényben taroljuk. elkiilénitve melegitjik, egyéni felszolgalassal
juttatjuk el a gyermekhez.

Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak, de a tobbi edénytdl elkiilonitve végezziik. A sziilo
ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a felelosséget vallalja és errdl irasban
nyilatkozik.

Kérjiik, hogy a szallitodobozt a sziilé lassa el gyermeke nevével és a behozatal idépontjaval.
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15.6. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Jarvanyhelyzetben 6vodank nem szervez kiilsé programokat, kirdnduldsokat. A gyermekekkel
nem hasznalunk ilyen célbol tomegkozlekedési eszkdzoket, nem vissziik 6ket masok dltal hasznél
zart térbe (pl.: mizeum, babszinhaz stb.).

16. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabilyok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikddés soran betartandd
ismérvekkel. Valamint:
o A gyermek. vagy annak csaladjaban, lakokdrnyezetében, szomszédsdgaban eléforduld fertozo -
vagy jarvanyhoz kapcsolodé megbetegedésrdl a sziilo kotelessége azonnal értesiteni az dvoda
vezetdjét a tovabbi megbetegedések elkeriilése és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

16.1. A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatasa

A bekezdés tartalma megegyezik a norméal miikodés soran betartandd eljarassal. Kijarasi
korlatozas esetén a csaladok otthonaiba vald visszavonulasa miatt fontosnak tartjuk a csalddokkal
valé online kapcsolattartast. Igény esetén — az Ovodavezetd egyetértésével — mentalhigiénés
segitséget nyujtunk és lehetdséget biztositunk az 6vodapszicholégusokkal valdé online
kapcsolatfelvételre.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

A Hazirendben megfogalmazottakon tul:

e Az Ovoda mikodtetése soran a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal meghatarozott
szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigorian be kell tartani: talalds, fertStlenités, takaritas,
mosogatas €s mosas soran.

e Csoport - és egyéb foglalkoztatd szobaban jarvanyveszély idején sziild nem tartozkodhat. A
sziilék, hozzatartozok az épiilet kijelslt teriiletén adhatjak at/vehetik 4t gyermekiiket.

e Az 6voda melegitokonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes egészségiigyi
kényvvel rendelkezé, dolgozéi léphetnek be (megfelelé védéruhdzatban), vagy a hivatalos
szervtdl érkezé ellendr szintén véddfelszerelésben negativ virusteszt eredmény birtokaban.

16.3. A taplilkozassal kapcsolatos egészségvédelem
A 16.3. bekezdés tartalma megegyezik a normal mikodés soran betartando eljarassal.
17. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazé és fegyelmezo intézkedések elvei és formai
17.1. A gyermek jutalmazasanak elvei - formai
17.2. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
17.3. A jutalmazas formai
17.4. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai
17.4.1. A biintetés formai

A 17, 17.1., 17.2., 17.3., 17.4., 17.4.1. pontok megegyeznek a normal mikddésbeli
tartalommal a testi kontaktus (kézfogas, simogatas, lbe vevés) lehetéség szerinti minimalizalasaval.
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18. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Megegyezik a normal mikadésben alkalmazottakkal. Az egészségiigyi helyzetre valo
tekintettel elsésorban online feliileten, dvodai honlapon valésul meg.

19. Alapitvanyi miikodés

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.
20. Zaro rendelkezések

Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.
1. sz. melléklet — Tavolmaradasi kérelem

Nem relevans.

2. sz. melléklet - Nyilatkozat a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és a Gyvt. 21/B. § (2)
bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez

Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.

3/a. sz. melléklet - Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo
megrendeléséhez

Megegyezik a norméal miikodésben alkalmazottakkal.

3/b. sz. melléklet - Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéséhez
Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.

4. sz. melléklet — Jegyzokonyv

Nem relevans
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KERELEM - NYILATKOZAT*
(sziiloi)

0L E] 1251 1 AR — A AR AR R PR (sziil6/torvényes
képviseld)

....................................... (név) gyermekemet kérem a rendKiviili sziinetben az 6voda altal
biztositott iigyeletre felvenni és nyilatkozom, hogy
1. foglalkozasombdl adédoan a jarvanyiigyi munkaban veszek részt, az 6vodai ligyeleti ellatast a
kdvetkezod indokra tekintettel kérelmezem (megfelelé alahtizando):
- egészségiigyi dolgozd
- rendvédelmi dolgozo
- kozigazgatasban dolgozd
- kereskedelemben dolgozo
- kozlekedésben dolgozo
- szocialis ellatasban dolgozo
- egyéb kozszolgalati feladatot ellaté dolgozo
2. gyermekemet egyediil nevelem, munkahelyemen koteles vagyok megjelenni, gyermekem
feliigyeletét nem tudom megoldani
3. mindkét sziilé kiteles munkahelyén megjelenni, a gyermek feliigyeletét nem tudjuk
megoldani
. okbol a gyermekem feliigyeletét nem
tudom/ tudjuk megoldani.
Nyilatkozom, hogy gyermekem fertdzbetegségben nem szenved, tudomésom szerint egészséges ¢€s a
nyilatkozattételt megel6zd 14 napban kiilfsldon sem a gyermekem, sem annak kozvetlen
hozzatartozdja nem tartoézkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fennallé egészségiigyi, jarvanyiigyi helyzetre tekintettel amennyiben
csaldidomban valaki karanténban keriil, akkor gyermekemet nem hozhatom kozosségbe, a
Ovodat nem latogathatjuk.

A karantén fennallasarol koteles vagyok rogton haladéktalanul irasban tajékoztatast nyujtani a
Ovoda felé az intézmény e-mail elérhetdségén.

A csaladomat érint6 karantén feloldasardl vallalom, hogy elektronikus aton értesitem a
............................................. Ovoda vezetéjét. Tudomdsul veszem, hogy gyermekem
nyilatkozattal, vagy orvosi igazolassal veheti igénybe jbol az 6vodai szolgaltatast.

Az intézmény Hézirendjének jarvanyiigyi helyzetre vonatkozé 1. szamu Fiiggelékének tartalmat
megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom.

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében. (Az intézményben szokdsos
modon.)

Budapest; . ..ovevvsn €V i ho ......... nap

sziilé/torvényes képviselo

*Az Albertfalvai Ovoda Hazirendjéhez tartozoé 1. szamu Fiiggelék Kérelme-Nyilatkozata rendkiviili
szilinet id6tartamara

67



SZULOI NYILATKOZAT**

1] 111 (sziild/torvényes

képvisel6) nyilatkozZom, HOZY ....ccesscesssorssssssssoessissssossesasassscsssonsssisasssssnsess (név) gyermekem

- nem szenved fertdzébetegségben,

- a nyilatkozattételt megel6z6 48 oraban gyermekemnél az alabbi tiineteket nem
észleltem: laz, torokfajas, natha, kéhogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés, borkiiités,
szemgyulladas, fulfajas, igy tudomasom szerint egészséges.

Felelésen kijelentem, hogy a nyilatkozattételt megel6z6 14 napban sem a gyermekem, sem annak
kozvetlen hozzatartozdja kiilfoldén nem tartozkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fennallo jarvanyligyi helyzetre tekintettel, amennyiben csaladomban
valaki karanténban Kkeriil, akkor gyermekemet nem hozhatom k&zdsségbe, az intézményt nem
latogathatjuk. A karantén fennallasardl koteles vagyok haladéktalanul irasban tajékoztatast nyGjtani
az Ovoda felé az intézmény e-mail elérhet6ségén.

Villalom, hogy a csaladomat érinté karantén feloldasarol elektronikus Gton értesitem az Ovoda
vezetdjét. Tudomasul veszem, hogy gyermekem a sziild/térvényes képviselé kérelmére sziiloi
nyilatkozattal vagy orvosi igazolassal veheti igénybe 1jbol az 6vodai ellatast.

Az intézmény Hazirendjének jarvanyiigyi helyzetre vonatkozd 1. szdmu Fiiggelékének tartalmat
megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom.

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében.

Budapest, ............ 1 S Bl ensceciiais nap

sziilo/torvényes képviselo

** Az Albertfalvai Ovoda Hazirendjéhez tartozo 1. szamu Fiiggelék Sziildi Nyilatkozata
jarvanyhelyzeti 6vodai mikodéshez
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A

Az Albertfalvai Ovoda Hazirendjéhez tartozo 1. szamu Fiiggelék

jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol
229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésr6l sz616 torveny végrehajtasarol
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
A sajitos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdnyelve — Oktatdsi Hivatal_
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek alapprogramok?tbclid=Iw
ARONWAXBXve8nFO89CetU3XFM_VVwm7Cjaod0x3ewCmHUbXOGLwDdEJuV3o
15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgalati intézmények miikodésérol
Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatarozatok
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodést nyijto gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikédésiik feltételeirdl
Az Euroépai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatésérol
326/2013. (VII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elomeneteli  rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogalldsarél szolo 1992. évi XXXIIL torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol
2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrél és a hozzd kapesolodo egyes torvények
modositasarol
27/2021. (1.29.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérol
104/2021. (111.5.) Korm. rendelet a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasarol
111/2021. (111.6.) Korm. rendelet a védelmi intézkedések ideiglenes szigoritasa idején a
gyermekfeliigyeletrol
19/2021. (I11.10.) EMMI hatarozat a 2021/2022. nevelési, illetve tanévre térténd dvodai, valamint
altalanos iskolai beiratkozésrol
60/2021. (11.12.) Korm. rendelet a koronavirus elleni védettség igazolasarol sz6lo

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kzétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségligyi
el6irasokrol

Fiiggelék jogszabalyi hattere és idébeli hatalya az aktuilis jogszabilyi és rendeleti

valtozasokhoz igazodva sziikség szerint médosul, amint — esetlegesen wjra — pandémias
jarvanyhelyzet 1ép életbe.
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Hizirendet kiegészité miikodési és egészségiigyi eljarasok jarvanyiigyi késziiltség
idején

A fiiggelék az Albertfalvai Ovoda Hazirendjének tartalmat kéveti.
1. Bevezeto rendelkezések

A jarvanviievi késziiltség az egészséeiigyi valsaghelyzetre vald tekintettel fennmaradt.

A Hazirend 2. szamu Fiiggelékében foglalt tartalmak

- A katasztrofavédelemrd] és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolé 2011. évi
CXXVIIL torvény 51. § (4) bek. a) pontja,

- a kozneveléssel osszefliggd egyes kormanyrendeletek modositasarol 417/2020. (VIII. 30.) Korm.
rendelet 26. § a) pontja,

- akoznevelésrdl sz6lo 201 1. évi CXC. térvény 30. § (5) bekezdése és a

- BELUGYMINISZTERIUM 4ltal kiadott, INTEZKEDESI TERV A KOZNEVELESI
INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO
ELJARASRENDROL 7. verzié 2022. szeptember dokumentum figyelembe vételével, az aktuélis
jogszabalyok szerint lépnek életbe.

2. Altalanos informaciok az 6vodarol

Megegyezik a normal mikddésben alkalmazottakkal.
3. Az 6vodai élet rendje, 2 munkarenddel kapcsolatos szabalyok
3.1. Az intézmény nyitva tartasa

A gyermekeket az dvodai nevelésben valo részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi
feltételek eldirasa nélkil fogadjuk.

3.2. A nevelési év rendje
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

3.3. A zarva tartas eljarasrendje

3.3.1. A nyari zarva tartas rendje

A nyari nyitva tartas rendje azonos a hazirendben régzitettekkel.

Nem vart rendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol
(pl.: COVID-19, egyéb virusos nagyobb témegeket érinté megbetegedés) természeti vagy mas
katasztrofa esetén keriilhet sor.

Részleges intézményzarasra, illetve az érintett csoport bezirisira abban az esetben
keriilhet sor, ha intézményiinkben bizonyitottan COVID-19 megbetegedés tapasztalhato. Az
intézményi zarast az Oktatasi Hivatal rendelheti el, az altala kiadott hatdrozatban megjel6lt id6szakra,
a NNK munkatarsaival torténd eldzetes egyeztetés alapjan.

3.3.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal. Amennyiben az iskolai 6szi. téli €s
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tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet silyosbodasara keriil sor, gy az aktualisan kiadott védelmi
rendelkezések és a fenntartd altal meghozott déntés szerint jarunk el, melyekrdl ovodank honlapjan
€s a Sziilé1 Szervezet levelezOrendszerén keresztiil naprakész tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek.

4. A nevelés nélkiili munkanapok

A térvényi eloirasoknak megfelelden intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével. nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idépontjarél a sziilok az aktudlis
nevelési év Munkatervében tajékozodhatnak. A jarvanyterjedés csokkentése érdekében a nevelés
nélkiili munkanapok értekezletei lehetéség szerint online konferencia formajaban keriilnek
megtartasra. A halaszthatatlan, jelenléti értekezleteket ovodank udvaran, nyitott térben tartjuk meg.
A sziilok irasban (az 6vodanak megkiildétt e-mailben, vagy online kérd6iv formajaban) nyilatkoznak
arrdl, hogy a megrendezésre keriild nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast
gyermekiik részére. Az tigyeleti ellatds megszervezésérol — az aktudlis egészségiigyi rendelkezések
betartasdval — az intézmény vezetdje gondoskodik. Az iigyeleti ellatas helyszinérdl és kriilményérol
az ovoda honlapjan és faliijsagjan a nevelés nélkiili munkanapot hét nappal megelézéen az
ovodavezetd hirdetmény formajaban értesiti a sziiloket.

5. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

5.1. Az ovodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa

5.2. A kiilonleges banasmodot igénylo gyermek felvételének eljarasrendje
5.3. Az 6vodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok

5.4. Az 6voda igénybevételének feltételei

5.5. A gyermekek felvételének prioritasrendszere

5.6. Az 6vodakételes koru gyermek 6vodaba jarasanak eljarasrendje

5.7. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség eljarasrendje

Az5,5.1,52.,53,54.,55.,5.6.¢és5.7. bekezdések megegyeznek a normal mikddés soran
alkalmazott eljarasrenddel. Az emberi er6forrasok minisztere — a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolddo egyes torvények modositasardl szolo 2011, évi CXXVIIL térvény 51. § (4) bekezdésének
a) pontjaban meghatarozott hataskérében eljarva - figyelemmel a veszélyhelyzet kihirdetésére és a
veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybalépésére.

A kovetkez6 nevelési évre az Ovodakdoteles kort (augusztus 31-ig 3. életéviiket betdltd)
gyermekeket elektronikus Gton is be lehet iratni. Ebben az esetben a beiratkozashoz sziikséges iratok
bemutatasara elore egyeztetett idépontban az dvodatitkarnak, vagy legkésobb az els6é 6vodai nevelési
napon kertiil sor.

Az ovodai felvétel soran elonyt élvezéd gyermekekkel kapesolatos eljarasrend megegyezik a

Hézirend 5.5. pontjaban foglaltakkal.

Az ovoda honlapjarol letdlthetd szandéknyilatkozat online az intézmény e-mail cimére
megkiildve, illetve az dvoda altal a jarvanyligyi késziiltségi szempontok figyelembevételével
személyesen is benyljthatd. A jarvanyterjedés megelézése érdekében alkalmazott elektronikus
kommunikacio zokkendmentessé tételéhez a szandéknyilatkozaton az e-mail elérhetéség megadasa
minden esetben kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényl gyermek esetében az intézményiink Alapitdo  Okirataban
megfogalmazott ellatandé teriiletek az irdnyaddak, az abban foglaltak szerint fogadunk gyermeket.
(Bbvebb tajékoztatast az dvoda honlapjan olvashato.)

72



Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban, a kérelem
elutasitasara vonatkozd dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel. Az értesitések megkiildése
elektronikus formaban torténik abban az esetben, ha az elektronikus elérhetdségek ismertek.
Amennyiben nem ismertek, Ugy az intézmény a gyermek lakcimére, életvitelszerli tartozkodasi
cimére kiildi az értesitést, hatarozatot.

Az ovoda dontése ellen a sziilo a kozléstdl, ennek hianyaban a tudomasra jutdstol szamitott
tizen&t napon belill jogorvoslati eljarast megindité kérelme nyajthat be az évoda vezetdjénél.

Az dvodai jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. Az ovodai jogviszony gyakorlasa a
Hazirend 5.1. pontjaban régzitettekkel mindenben megegyezik.

Az Ovodai atvétel jarvanyligyi késziiltség idején elsésorban online torténik, eljarasrendje
megegyezik a normal tigyintézés szerinti eljarassal.

5.8. Az dvodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje
5.9. Az ovodai jogviszony sziinetelése, megsziinése
Az 5.8., 5.9. bekezdések megegyeznek a normal miikodés soran alkalmazott eljarasrenddel.

5.10. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének okai

Hazirend 5.10. pontjaban foglaltakon til megszlinik az 6vodai jogviszony az alabbi
esetekben.

e Amennyiben a KIR gyermek/tanulé nyilvantartasba olyan gyermek keriilne bejelentésre, akinél
kotelezo felvételt biztositott az intézmény. azonban egy masik 6voda jelzése alapjan esetleg ki kell
jelenteniink.

o Akirdl az 6vodakételes gyermekek adatait tartalmazo nyilvantartasban szereplé adatok alapjan
kideriil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.

e Ha a gyermek lakohelye szerinti korzet alapjan felvételt nyert gyermek és a sziilé a nevelési
év kezdetén nem jelennek meg az évodaban — az intézmény altal irasban és elézetesen
megkiildott felvételi dontés ellenére — és nem mutatjak be a beiratkozashoz sziikséges iratokat.
Ebben az esetben az édvodavezeté a jogviszony megsziintetése elott bizonyithatéoan két
alkalommal irasban is felszolitja a sziilot a gyermek ovodai részvételére. Sikertelenség esetén
az ovodavezetd jelzési kotelezettségét kovetden a tovabbi intézkedéseket az ovodai nevelés
kotelezettségének elmulasztasaval kapcsolatban az Oktatasi Hivatal fogja megtenni.

6. A tavolmaradas kérésének, elbirialasanak, engedélyezésének és igazolasanak modja
6.1. Betegség, hianyzas igazolasa
6.2. Igazolt mulasztasok

A Hazirend 6.1., 6.2. pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyadé. A megbetegedett
gyermek felgyogyulasaig nem latogathatja az intézményt!
A gyermek hianyzasanak a jarvanyhelyzetre tekintettel benyujtott sziiléi kérelem
megvizsgalasanal az dvodavezetd elsédlegesen azt mérlegeli, hogy:
e az intézményben vannak-e igazoltan fertézottek, fenndll-e a gyermek megfertézodésének realis
veszélye,
e a gyermek ovodaban valo jelenléte, illetve az oda- és hazajutdsa sordn mennyire biztositott a
fertézeés megelozése,
o az esetleges megfertézddésnek milyen hatasa lehet a gyermekre €s a vele egy haztartasban €lokre,
e a gyermekre és csalddjara nézve az érintett gyermek otthonmaradasa vagy az dvodaba jarasa
nyujt-e nagyobb biztonsagot a fertozéssel szemben,
e a gyermek életkorara tekintettel biztosithato-e a feliigyelete az dvodabal valé tavolmaradas alatt.
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6.3. Szeptember 1-t6l jinius 15-ig tart6 idoszakra vonatkozo szabalyok
A Hazirend 6.3. pontja alapjan.

6.4. Az iskolai sziinetek (6szi, téli, tavaszi és nyari), nevelés nélkiil munkanapok idoszakara
vonatkozo szabalyok

Az aktualis Kormanyrendelet szerint az dvodavezetd tdjékoztatast nynjt a sziilok felé az
ovodai ellatasi igény felmérése mellett. Ennek megfeleléen az dvodai étkezés megrendelése és

lemondasa a sziil6 kotelessége.
7. Az igazolatlan mulasztis kdvetkezményeinek meghatarozasa

A Hazirend 7. pontjaban foglaltak érvényesitése az iranyadd. Tovabba a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL31.)
EMMI rendelet 51. § (2) bekezdés c¢) pontja értelmében az dvodavezetdnek alapos indok esetén
szilkkséges a gyermek tdvolmaradasat igazoltnak tekinteni. Ilyen indoknak tekintheté a
jarvanyhelyzetbdl fakadé — jarvanyiigyi késziiltség idején el6forduld — alapos ok is. Ugyanakkor, —
ahogy az alapveto jogok biztosa is megallapitotta (AJB-2289/2021) — a gyermek hidnyzasanak a
jarvanyhelyzetre tekintettel, altalinosan, el6re meg nem hatirozott idétartamra torténé sziiléi
igazolisa nem tekintendé automatikusan alapos indoknak. Minden ilyen sziil6i, gondvisel6i
kérelmet az 6voda vezetéje a kérelmezd koriilményei €s a jarvany alakuldsanak fliggvényében
aktualisan mérlegel és idoszakonként feliilvizsgal.

8. Gyermekek az 6vodaban
8.1. A gyermek érkezésével — tavozasaval kapesolatos szabalyok

A koronavirus €s egyéb jarvanyok terjedésének megel6zése érdekében az ovodaba érkezés
soran a kovetkezo szabalyok betartasat kérjiik.
e Kizarolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek érkezhet az intézménybe.
e A sziilok felelossége, hogy gyermekiiket kizarolag egészségesen hozzak kozosségiinkbe.

e Amennyiben a nap folyaman a gyermeken betegségre utalo jeleket tapasztalunk, Ggy telefonon
haladéktalanul értesitjiik a sziilot és megkérjiik, hogy mielébb térjen vissza gyermekéért az
intézménybe. Ezzel egyidejiileg értesitjilk a telephely korzetes gyermekorvosat, aki az érvényes
eljarasrend szerint dont a tovabbi teenddkrol. A sziilé megérkezéséig a gvermeket egészséges
tarsaitol elkiilonitjiik. A beteg gyermek feliigyeletét a sziikséges eloirasok betartasaval biztositjuk.
Az érintett gyermek tlinetmentességet kovetden, orvosi igazolassal térhet vissza csoportjaba.

e Amennyiben a gyermek allergids tiineteket mutat, kérjiik szakorvos igazolasanak bemutatasat.

Az intézménybe vald be- és kijutas koriilményeinek szigoritasat az dvodavezetd, a helyi
egészségiigyi allapot ismeretében donti el figyelembe véve az aktudlis kormanyrendelkezéseket.
Ennek megfeleléen lehetséges:

o Az épiiletbe valo bejutas az intézmény erre a célra Kijelolt bejarati ajtajan lehetséges. Az ajtdkat
csongetést kovetden, az azzal megbizott dvodai dolgozd nyitja ki.

e A koérokozok koncentracidjanak zart térben valdé minimalizalasa érdekében a sziilé az 6ltozoig
Iéphet be. Az egyes feladatellatasi-helyeinken alkalmazott beléptetési rendszer sajatossagaival
kapcsolatban e-mailben, illetve az intézmény weblapjan is tajékoztatjuk a sziiloket.

o A fogadotérben talalhato fertotlenitovel az érkezok fujjak le kezeiket. Gyermekek, kizardlag
felnott feliigyelete mellett hasznalhatjak a kihelyezett fertotlenitdszereket.

e Ovodinkban a gyermekek szamara maszk viselése nem lehetséges a fulladasveszély
elkeriilése miatt,
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A sziilok és ovodai dolgozok részére az intézmény zart teriiletein maszk hasznalata sajat
dontés alapjan lehetséges.

A kontaktusok cstkkentése érdekében 1 gyermekkel csak 1 felndtt jshet be az épiiletbe. Az
oltozokben tartozkodo sziilo/gyermek paros maximalis szama vezetéi dontés alapjan
korlatozott. Varakozni az udvaron, (a nyitott fedeles elétetonél,/kerékpartarolénal) és a
bejaraton kiviil lehetséges.

A gyermeket benti, tiszta ruhaba kell atoltztetni. A délutani alvashoz 1 db fert6tlenitett .,alvokat”
lehet behozni, mellyel kizardlag a gyermek alhat.

A gyermek bepiszkolodott, hasznalt 6vodai 61t6zékét rendbetétel céljabol visszaadjuk.

Az 06ltozoben a sziilok a leheté legkevesebb ideig tartézkodjanak, biztositva ezzel a virus zart
térben torténd  terjedésének minimalizalasat. A gyermek atbltoztetésekor Kkérjiik,
sziveskedjenek miel6bb elhagyni az épiiletet.

A gyermek dgynemlijét kéthetente pénteken hazaadjuk, tisztitas és rendbetétel céljabal.

e Kérjik a ruhazsik allapotit és annak tartalmat rendszeresen ellendrizzék, sziikség szerint
cseréljék.
¢ A gyermekek dtadasa és tavozasa soran az érkezéskor eldirtak érvényesek.
Kollégaink segitik az érkezést-tavozast. Kéréseikkel és kérdéseikkel elsésorban hozzajuk
forduljanak.

8.2. A nyitvatartasi idon til, az 6vodiaban maradt gyermekek elhelyezése

8.3. Az 6vodai napirend kialakitdsinak altalanos szempontjai

8.4. A napirend zavartalan mikédésének biztositisa

A 8.2.,83. 8.4. bekezdések tartalma megegyezik a normal mikodés eljarasrendjével.

9. A gyermek nevelése az 6vodaban

Megegyezik a normal miikdés soran alkalmazott eljarasrenddel.

9.1. A gyermekek jogai és kitelességei

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartandd

ismérvekkel. Jarvanyiigyi késziiltségi idoszakban kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra:

az orszagos jarvanyiigyi rendelkezések szerint, az intézményes nevelésben vegyen részt,
Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,
l-es tipusi diabétesszel €16 gyermek az ovoda SZMSZ-ében rogzitett eljaras alapjan, a

Jogszabalyban foglaltak szerint ellatasban részesiiljén,

¢letveszélyes allergias roham esetén EpiPen Junior adrenalin injekcidban és azonnali ellatasban
részestiljon,

clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul
jelentse a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat. tarsait, vagy
masokat veszélyeztet6 allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt.

betartsa az 6voda helyiségei és az dvodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét.

az ovoda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

9.2. A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot ellatoé személy és elérhetiéségének meghatirozasa,
kozzététele
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9.3. A gyermek allapotianak, személyes adottsaganak megfelelo ellitasinak igénybe vétele, a
pedagogiai szakszolgalathoz fordulas lehetosége

A 9.2.,9.3. bekezdések megegyeznek a normal miikddés soran alkalmazott eljarasrenddel.

9.4. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kivetése

Megegyezik a normal milkédésben betartottakkal, tovabba:
o A gyermekek fejlodésérdl a pedagdgussal online konferencia formajaban (GOOGLE MEET,
MICROSOFT TEAMS, Messenger, SKYPE, ZOOM feliiletek stb.) javasolt megbeszélést
folytatni.

9.5. A gvermek ruhazata
9.6. A gyermek altal az 6vodiba behozhato targyak

A 9.5, 9.6. bekezdések tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés soran betartandd
ismérvekkel. Tovabba:
e a virusterjedés kockazatanak cstkkentése érdekében nem fogadunk otthonrdl hozott jatékokat
(kivéve ,alvotars™),
e a gyermek szamara elengedhetetlen eszkdzoket (pl.: szemiiveg, hallokésziilék stb.) kérjiik naponta
fertotleniteni.

10. A gyermekekre vonatkozé 6vo-védoé intézkedések

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikddés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyligyi késziiltségi idoszakban szorosan betartatjuk az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozé eldirasokat. Kérjiik a sziiloket, hogy ebben legyenek partnereink.

10.1. Az 6vo, védo eloirasok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartando
ismérvekkel, tovabba kiemelten gondot forditunk az alabbiakra:

e gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézferttlenités,

e kohogeési etikett elsajatittatasa/betartasa: papir zsebkendé hasznalata khogéskor, tiisszentéskor, a
hasznalt zsebkendd zart fedell, pedalos szeméttaroloba vald helyezése, ezt kivetden azonnali
kézmosas (A papir zsebkendé folyamatos potlasardl, az épiiletkiilonbozd részein, igy a
fogadotérben, gyermekdltézoben, tornateremben is gondoskodunk. Az orrfujas technikajat
kevésbé ismer6 gyermekeknek segitséget nydjtunk.)

e ¢étkezés elotti/utani, WC haszndlat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,
papirkéztorlé hasznalata,
étkezéshez hasznalt eszkozok célzott kivalasztasa (Szomjusag csillapitasanal és étkezéskor a
gyermek szemmel kivalasztja a kivant eszkozt - pohar, csésze, evoeszkozok, tanyér - és a
tovabbiakban azt érinti meg, abbdl iszik, étkezik, nem tapogatja Gssze a tobbiek eszkozét.)

e ¢béd utani pihenés, alvas rendszeres szelloztetés mellett,

e friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel,

e kizarélag elore csomagolt, gyartdval és szavatossagi idovel ellatott étel, ital, édesség, aszalvany
hozhato be az 6vodaba, melyek kiilsé csomagolasat dolgozoink fertétlenitik €s felhasznalasig
higiénikus €s biztonsagos, hiit6tt helyen tarolnak.

76



10.2. Helyiségek, berendezések hasznalata

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikédés soran betartando
ismérvekkel. Jarvanyligyi késziiltségi idészakban fokozott hangsulyt fektetiink a kévetkezokre:

e a virusos megbetegedések megelozésére gyermekek szamara maszk viselése nem lehetséges a
fulladasveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a kohdgési etikettet alaposan elsajatittatni,
(Kérjiik, erre otthon is forditsanak figyelmet.)

e a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

o alvasidoben csak az otthonrdl hozott sajat ,,alvokajat™ tarthatja maganal,

e az ,alvoka” nem 4allhat aprobb leszakadhatoé részekbol, melyek a gyermek orriiregébe, vagy
nyeldcsovébe keriilve fulladast okozhatnak,

e az ¢épiiletbdl csak a sziilovel 1éphet ki, miutdn bejelentette az dvodapedagdgusnak, akkor, ha az
ovodapedagogus a bejelentést tudomasul vette,

o tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast, lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

10.3. A sziilok, pedagégusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A bekezdés tartalma megegyezik a normal mikédés soran betartand6 ismérvekkel. Tovabba:

e ajatékok fertdtlenitésére kizardlag a gyermekek tavollétében keriil sor,

e a gyermekek altal hasznalt helyiségek (pl.: mosdok, mellékhelyiségek, oltézok.
kozlekedéfolyosok stb.) egészségiigyi felmosasanal tigyelink a cslszdsveszélyre, azokat
felszaradasig nem hasznaljuk,

¢ amosdokat kizarolag felnott feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek,

e a kézzel gyakran érintett feliiletek (pl.: ajtokilincsek, korlatok, mosdok csaptelepei, WC-k
vizoblito-gombjai stb.) virusélé hatasu fertotlenitésénél keriiljiik a gyermekek jelenlétét, a
vegyszereket gyerekektdl elzarva tartjuk.

10.4. A gyermeki és sziiloi jogok érvényesitése az 6vodai szocialis segito igénybevételével
A bekezdés tartalma megegyezik a normal miiksdés soran betartando eljarassal.

11. Sziil6k az 6vodaban

11.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa és az egyiittmiikodés

A bekezdés tartalma megegyezik a normal miikédés soran betartando eljarassal.

11.2. A sziilok jogai és kitelességei
11.2.1. Sziiloi jogok

Az aktudlis korményrendelkezések alapjan megegyezik a normal miikédésben foganatositott
Jjogokkal.

11.2.2. Sziiloi kotelességek

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikédés soran betartando
ismérvekkel. Jarvanyiigyi készenlét idején fokozott hangsilyt fektetiink a kévetkezokre:
e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl,
egészségiligyi koriilményekrol,
e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit,
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e egyiittmikodjon az dvodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson (online vagy a megfeleld egészségiigyi elbirdasok mellett
személyesen) a gyermekével foglalkozd ovodapedagogusokkal, logopédussal,
ovodapszichologussal, €s tdjékozddjon gyermeke dvodai elémenetelérol.

11.2.3. A kotelességek megvalositasiat és a kapesolattartast segité forumok

A gyermekekkel kapcsolatos informaciok megbeszélése az aktualis kormanyrendelkezés
alapjan torténik az intézmeényben.

11.3. A sziilok véleménynyilvanitasanak rendje
11.3.1. A véleménynyilvanitas idépontja
11.3.2. A véleménynyilvanitis forumai
11.3.3. A véleménynyilvanitas formaja

A 113, 11.3.1.. 11.3.2., 11.3.3. bekezdések tartalma megegyezik a normal miikédés soran
betartando eljarassal. A személyes kontaktus minimalizalasa érdekében a véleménynyilvanitis
lehetosége elsdsorban e-mailben, vagy online konferencian biztositott.

11.4. Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgaltatisaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hazirendje szerint.

11.4.1. Jogorvoslati lehetéségek
A bekezdés tartalma megegyezik a normal miikdés sorén betartandé eljarassal.
11.5. A sziilok rendszeres tijékoztatdsanak rendje

Megegyezik a normal muikddésben alkalmazottakkal. (A virusterjedés minimalizéaldsa
érdekében lehetéség szerint online feliileten, 6vodai honlapon valosul meg.)

11.5.1 Rendszeres tajékoztatas

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétsl. A
tajekoztatas keérése torténhet személyesen, elektronikus levélben, valamint online konferencia
formajaban a GOOGLE MEET, MICROSOFT TEAMS, SKYPE feliiletek zart csoportjaiban. Ehhez
az ¢érintett sziilok szamara megfelel6 idoben biztositjuk a feliillethez t6rténd csatlakozas lehetdségét.
Az intézmény vezetdsége a sziilok megkeresésének iddpontjatol szamitott 15 napon beliil intézkedik
a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol.

11.5.2. Tajékoztatas a Hazirendrol
11.5.3. Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol
11.5.4. Tajékoztatas a csoportok programtervérol

AT11.52.,11.5.3,11.5.4. bekezdések megegyeznek a normal miikodésben betartottakkal.
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11.5.5. Az internetes nyilvanossagra vonatkoz6 tajékoztatas
A jarvanyhelyzet aktualis alakulasahoz kapcsolodé torvényi rendelkezések szerint az dvodai
miikddést érintd sziiloi tajékoztatast az dvoda vezetdje haladéktalanul megteszi az 6voda honlapjan

elhelyezett hirdetmény formajaban, valamint e-mailben a Sziiléi Szervezet levelezdrendszerén
keresztiil.

12. A gyermekek személyes adatainak tarolasanak rendje

12.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan:

12.2. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasinak eljarasrendje
12.3. A megfeleld tajékoztatas eljariasrendje

12.4. A személyhez fiiz6do jogok sérelme esetén a jogérvényesités formai

12.5. Tiltakozas személyes adat kezelése ellen

12.6. Az 6voda altal nyilvantartott személyes adatok helyesbitésének eljarasrendje

A 12, 12.1., 122,123, 12.4,, 12.5., 12.6. bekezdések tartalma mindenben megegyezik a
normal mikddés soran betartando ismérvekkel.

13. Az 6voda altal biztositott szolgaltatasok igénybevétele

A Hazirend 13.3 pontjaban régzitettek szerint, az 6vo-, védo eldirasok és a 29/2021. (X1.19.)
EMMI hatarozatban foglaltak fokozott betartasaval (valtoruha és cipd, maszk, fertétlenités).

13.1. Téritésmentes szolgaltatasok

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal, az ové-, védé eldirdasok fokozott
betartasaval (valtoruha és cip0, fertdtlenités).

13.2. Alkalomszerii téritéses szolgaltatasok

Jarvanyligyi készenlét idején a Sziil6i Szervezet véleményének kikérése mellett, az ovo-, védo
elbirasok fokozott betartasaval fogadunk kiilsé eléadot (babmiivész, zenész, stb.).

Kirandulast kizarolag csak a szabadba terveziink (arborétum, almaskert, didliget stb.)
lehetdség szerint sétaval megkozelithetd helyre, vagy elére igényelt lefertétlenitett busszal. melyet
kizarolag csak az adott csoport hasznal.

13.3. A sziil6i igények alapjan, az 6voda nevelési idején kiviil (16.00 6ra utan) szervezett térités
ellenében igénybe vehet6 szolgaltatasokon valo részvétel eljarasrendje

Jarvanyligyi késziiltség esetén a Sziiléi Szervezet véleményének kikérése mellett, az 6vo-,

védo eldirdsok fokozott betartasdval szerveziink onkoltséges — rendszerint kiilsé szakember altal
tartott — szolgaltatasokat a hazirendben foglaltak szerint.

13.4. A hit- és vallasoktatis igénylésének lehetoségei

Megegyezik a normal mlkddésben alkalmazottakkal. Kiils6 szakembert (lelkiatya/hitoktato)
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ovodavezetdi dontés szerint oltottsagi igazolvannyal és orrot és szdjat eltakard maszk viselése mellett
fogadunk.

14. A beiskolazas 6vodai rendje
A beiskolazas rendje megegyezik a hazirendben foglaltakkal.
15. A gyermekek étkeztetésének rendje

A Hazirend 15. pontjaban foglaltakon tal:
e A konyha a rendeleti eldirasoknak megfeleld specidlis edényekben szallitja az élelmiszert.
e Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel. és egyéb élelmiszerekkel.

15.1. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
15.2. Az E- menza elemeként miikodé menzakartya rendszer
15.3. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje
15.4. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevétele

A 15.1.,15.2., 15.3. és 15.4. bekezdések tartalma alapvetéen megegyezik a normal miikédés
soran betartand¢ eljarassal a kovetkezo kivételek mellett:

o Kérjiik, hogy oOvodahasznalat elott legalabb két nappal telefonon vagy az O6voda e-mail
elérhetdségén jelezze, hogy mely naptdl igényel gyermekének étkeztetést. Az étkezés lemondasara
ugyancsak ez vonatkozik.

e Az étkezési téritési dijat atutalassal intézze.

15.5. Az atlagtol eltéro taplalkozas lehetosége

e Az étel érzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokasos modon biztositja.

e Amennyiben a gyermek étel érzékenységének megfeleld ellatast a konyha eddig sem tudta
felvallalni és a sziilo6 a Hazirend 15.5 pontjaba foglaltak szerint egyénileg otthonrél hozta
gyermeke részére a specialis ételt, ugy az ételes dobozt atvételkor kiilséleg fertotlenitjik, azt
kovetden az ételt kiilon hitészekrényben taroljuk, elkiilonitve melegitjiik, egyéni felszolgalassal
juttatjuk el a gyermekhez.

e Az edény mosogatasat a szokasos elirasoknak, de a tobbi edénytdl elkiilonitve végezziik. A sziil6
ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a felelosséget vallalja és errdl irasban
nyilatkozik.

o Kérjiik, hogy a szallitddobozt a sziil6 lassa el gyermeke nevével és a behozatal idépontjaval.

15.6. Etkezés kirandulasok alkalmaval

Jarvanyiigyi késziiltségi idoben ovodank a nyitott térben, kozlekedési eszkéz mell6zésével,
gyalogoson is megkozelithetd kirandulohelyeket részesit elényben (arborétumok, természeti
latnivalot nynjto tisztasok, ligetek).

16. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal muikddés soran betartando
ismérvekkel. Valamint:
e A gyermek, vagy annak csaladjaban, lakokdrnyezetében, szomszédsagaban eldfordulo fertézé -
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vagy jarvanyhoz kapcsolodd megbetegedésrol a sziilé kotelessége azonnal értesiteni az ovoda
vezetdjét a tovabbi megbetegedések elkeriilése és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

16.1. A gyermekek rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellitasa
Megegyezik a normal miikédésben betartottakkal.
16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

A Hazirendben megfogalmazottakon tal:

e Az o6voda mikodtetése soran a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont altal meghatarozott
szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigorGan be kell tartani: talalds, fertotlenités, takaritas,
mosogatas €és mosas soran.

e Csoport - és egyéb foglalkoztatd szobaba csak halaszthatatlan okbdl (pl.: gyermek beszoktatasa)
tartozkodhat sziild, vezetdi dontés alapjan orrot as szajat eltakaré maszk viselése mellett.

e Az 6voda melegitdkonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és érvényes egészségligyi
konyvvel, oltottsagi kartyaval rendelkez6, egészséges dolgozdi Iéphetnek be (megfeleld
védoruhazatban), vagy a hivatalos szervtdl érkezé ellendr szintén védofelszerelésben, oltottsagi

kartyaval latogathatja a helyiséget.

16.3. A taplalkozassal kapesolatos egészségvédelem
Megegyezik a normal miikodésben betartottakkal.

17. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazo és fegyelmezo intézkedések elvei és formai
17.1. A gyermek jutalmazasanak elvei - formai
17.2. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei
17.3. A jutalmazas formai
17.4. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

17.4.1. A biintetés formai

A 17, 17.1., 17.2., 173, 17.4., 17.4.1. bekezdések megegyeznek a normal miikodésbeli
tartalommal a testi kontaktus (kézfogds, simogatds, 5lbe vevés) lehetdség szerinti minimalizalasaval.

18. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

A bekezdés tartalma megegyezik a normal mikddés soran betartandé eljarassal.
19. Alapitvanyi mitkdodés

A bekezdés tartalma megegyezik a normal mikédés soran betartandoé eljardssal.

20. ZAaro rendelkezések

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.

1. sz. melléklet — Tavolmaradasi kérelem
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Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

2. sz. melléklet - NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
bolcsodei és dvodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.

3/a. sz. melléklet - Nyilatkozat ételallergias gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valo
megrendeléséhez

Megegyezik a normal miikddésben alkalmazottakkal.
3/b. sz. melléklet - Nyilatkozat otthonroél bevitt étel engedélyezéséhez

Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

82



Az Albertfalvai Ovoda Hazirendjéhez tartozé 2. szami Fiiggelék
jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikddésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
1997.évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tdmogatasarol

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskordk
ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérol

328/2011. (X11.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti ellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl €s az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikddésérol

48/2012. (X11.12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgéltatasokrol, a pedagogiai-szakmai
szolgaltatasokat ellaté intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai szolgdltatasokban valo
kozremiksdés feltételeirdl

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddésiik feltételeirdl

Az Europai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

2012. évi Il. térvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrol

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

9/2021. (I11. 17.) AB hatarozat

Magyarorszag Alaptorvénye

1997. évi CLIV. toérvény az egészségligyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatasi nyilvantartasrol

A katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodo egyes térvények modositasarol szolo 2011. évi
CXXVIIL térvény

A Covid 19-vilagjarvany idején a szabad mozgas megkonnyitése érdekében az interoperabilis,
Covid-19-oltasra, tesztre €s gyogyultsagra vonatkozo igazolvanyok (unios digitalis Covid-
igazolvany) kiallitasanak, ellendrzésének és elfogadasanak keretérdl szolo 2021. janius 14-ei
(EU) 2021/953 eurodpai parlamenti és tandcsi rendelet

37/2014. (1V. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrol

20/2022. (VI1.29.) BM rendelet a 2022/2023. tanév rendjérdl

23/2021. (VL. 1.) ITM rendelet a 2022. évi munkasziineti napok koriili munkarendrdl

417/2020. (VIII. 30.) Korm. rendelet a kdzneveléssel Gsszefliggd egyves kormanyrendeletek
modositasarol

2011. évi CXXVIII. torvény a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasarol

INTEZKEDESI TERV A KOZNEVELESI INTEZMENYEKBEN A JARVANYUGY]
KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO ELJIARASRENDROL 7. verzi6 2022. szeptember
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A Fiiggelék idobeli hatilya - az aktualis jogszabalyi és rendeleti valtozasokhoz igazodva,
sziikség szerint médosul.
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Albertfalvat
Ovoda

3. sz. Fiiggelék

Az Albertfalvai Ovoda vezetoségének tagjai
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3. sz. Fiiggelék

Az Albertfalvai Ovoda vezetéségének tagjai

Ovodavezeté: Skerlec Szabolcs

Fogaddora: minden hénap elsé hétféjén 16” — 18" éraig
az ovoda székhelyén

Fiiggetlenitett 6vodavezeté helyettes: Molnar Mariann

Fogadobra: minden honap elsé keddjén 16% — 18"6raig
az 6voda székhelyén

A vezetok fogado ordira kérjiik, hogy egyeztessenek idopontot!

Az intézményvezetés tagjai:

Székhely (Ezlstfeny6 Ovoda): Szabo Monika Katalin / telephelyi évodavezet6 helyettes 1.
Grozdits Ildiko / telephelyi 6vodavezet6 helyettes I1.

Biikkény Ovoda telephely: Fiistné Bakos Veronika / telephelyi 6vodavezeto helyettes 1.
Dr. Lenczné Szanté Gabriella / telephelyi 6vodavezetd
helyettes II.

Derzsi u. telephely: Szottané Walter Agnes / telephelyi 6vodavezetd helyettes

Erem u. telephely: Pasztor Agnes / telephelyi 6vodavezetd helyettes
Csuthy Krisztina/ telephelyi 6vodavezetd helyettes II.

Pajkos Ovoda telephely: Pataki Beata Krisztina / telephelyi 6vodavezeto helyettes .
Szebellédi Katalin / telephelyi évodavezeto helyettes 11

A vezetd helyettesek fogaddidridi eldzetes bejelentkezés alapjdn térténnek.
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BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA ONKORMANYZATA
KULTURALIS ES KOZNEVELESI BIZOTTSAG

KIVONAT

a Kulturilis és Kéznevelésj Bizottsag
2023. januar 24-én megtartott nyilvinos iilésérél késziil¢
1. szamu jegyzékinyvébal

S/KKB/2023./T.24./ szdmii hatarozar

Budapest Févéros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata
Kulturdlis és Koéznevelési Bizottsaga 8 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil ugy hatérozott, hogy

a) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfeny tér 1.),
a Dél-Kelenfbldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. u. 15-
19.), az Eszak-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi
ut 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy-
Ormezei Ovoda Kindergarten in Kelenvélgy-Ormezé
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24)), a Lagymanyosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Gabor u. 4/b) és a Szentimrevirosi
Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u, 20-22.) legkésébb
2023. januar 31-én kihirdetésre kertild, 2023. februar 1-
Jjétél  hatalyba 1ép6  Pedagogiai Programjanak
mdédositasarol szol6 tajékoztatast elfogadja.

b) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfenyé tér 1.),
a Dél-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. y. 15-
19.), az Eszak-Kelenfsldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi
Ut 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy-
Ormezei Ovoda Kindergarten in Kelenvélgy-Ormezs
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24)), a Lagyményosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdéanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Gébor u. 4/b) és a Szentimrevarosi
Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u. 20-22.) legkésébb
2023. janudr 31-én kihirdetésre keriils, 2023. februar 1-
jétél  hatalyba I€p6  Szervezeti és Miikédési
Szabdlyzatdnak médositisirsl sz0l6  tajékoztatast
elfogadja.



¢) az Albertfalvai Ovoda (1116 Budapest, Eziistfeny®6 tér 1.),
a Dél-Kelenfsldi Ovoda (1119 Budapest, Lecke u. u. 15-
19.), az Eszak-Kelenfoldi Ovoda (1119 Budapest, Tétényi
it 46-48.), a Gazdagréti Ovoda Kindergarten in Gazdagrét
(1118 Budapest, Csikihegyek u. 11.), a Kelenvolgy-
Ormezei Ovoda Kindergarten in Kelenvolgy-Ormez6
(1112 Budapest, Neszmélyi u. 22-24.), a Lagymanyosi
Ovoda (1117 Budapest, Bogdanfy u. 1/b), a Sasadi Ovoda
(1118 Budapest, Dayka Géabor u. 4/b) és a Szentimrevarosi
Ovoda (1113 Budapest, Badacsonyi u. 20-22.) legkésébb
2023. januar 31-én kihirdetésre kertild, 2023. februar 1-
Jétol hatalyba 1épd Hazirendjének médositasarél sz616
tajékoztatast elfogadja.

Hataridé: 2023, januar 31.
Felelés: Gorog Andras elnok




